UNIVERSIDAD

NACIONAL

DE COLOMBIA

CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

Acta: 7 de 2018

Fecha:  martes 21 de agosto de 2018
Hora: 7:30 p.m.

Lugar:  Hemeroteca Nacional

ASISTENTES

Miembros del Consejo Superior Universitario
Marfa Victoria Angulo Gonzalez, Ministra de Educacién Superior, Presidenta del Consejo
Dolly Montoya Castafio, Rectora Universidad Nacional de Colombia, quien preside el
Consejo
Paulo Jairo Orozco Diaz, designado por el Presidente de la Republica
José Félix Patifo Restrepo, representante de los Ex-Rectores
Juan Lucas Restrepo, designado por el CESU
Carlos Eduardo Naranjo Quiceno, designado por el Consejo Académico
Beatriz Martinez de Vargas, elegida por el profesorado
Jennifer Pedraza, elegida por los estudiantes

Secretaria General
Carmen Alicia Cardozo de Martinez

Invitados e invitadas
Carlos Alberto Garzén Gaitan, Director Nacional de Planeacién y Estadistica

AGENDA

I VERIFICACION DEL QUORUM Y CONSIDERACION DEL ORDEN DEL DIiA
1. ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA

I"l. ASUNTOS DE LA RECTORA
1. Plan estratégico institucional

V. ASUNTOS DE LA PLENARIA

1. Consideracién del otorgamiento de las distinciones docentes: Doctorado Honoris
Causa, Medalla al Mérito Universitario, Profesor Emérito y Orden Gerardo Molina.

2. Distinciones al Personal Administrativo - 2018

3. Consideracion del otorgamiento de distinciones a los egresados de la Universidad
Nacional de Colombia

4. Solicitud de designacion de un integrante del Tribunal Superior, en razén de la
finalizacién del periodo como Decano del profesor Juan Manuel Castafio Molano.

V. ASUNTOS PRESENTADOS AL PLENO POR LA COMISION DELEGATARIA



Consejo Superior Universitario | Acta niimero 07 de 2018

VI. ASUNTOS RECOMENDADOS POR LA COMISION DELEGATARIA

VII.  ASUNTOS DE LOS CONSEJEROS
1. Consideracién del documento Conpes - Fortalecimiento financiero de las Instituciones
de Educacién Superior

DESARROLLO DE LA SESION

. VERIFICACION DEL QUORUM Y CONSIDERACION DEL ORDEN DEL DiA

La Ministra saluda y la Secretaria General verifica el quérum y pone en consideracion la agenda,
la cual es aprobada.

. ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA

La Ministra inicia sefialando que han informado a la Rectora sobre las iniciativas que se pretende
implementar en esta nueva gestion. Informa que desea asistir a las sesiones del Consejo Superior
Universitario y que si no puede asistir lo hara el doctor Luis Fernando Pérez quien ha sido
designado como Viceministro de Educacién Superior y se posesiona en la fecha.

La consejera Beatriz Martinez de Vargas saluda a la Ministra y al Viceministro y pregunta cémo
entiende el nuevo Ministerio de Educacién Nacional la educacién pablica; igualmente recuerda
el gran déficit presupuestal que tiene la Universidad Nacional de Colombia tanto presupuestal
como de docentes. Invita a la Ministra a analizar este tema.

La Ministra sefiala que lleva 19 afios trabajando por la Educacién Pablica y su prioridad es ésta
desde la primera infancia hasta la superior. Se requieren importantes reformas porque no hay
financiacion para implementar las iniciativas que ya estan en marcha (primera infancia, jornada
Gnica, etc.), es necesario ajustar la Ley 30 porque ya no es suficiente la indexacién que alli se
establecié. No es facil hacerlo pero hay que hallar la sincronia de los diversos actores para
lograrlo.

La consejera Beatriz Martinez de Vargas sefala que el articulo 86 de la Ley 30 establece un
minimo, no un tope maximo, de asignacién de recursos por lo que el gobierno puede asignar
mas incluso sin ninguna modificacién a la Ley, por lo que solicita a la Ministra asignar mas
recursos desde ya.

La consejera Jennifer Pedraza sefiala que la comisién de empalme conformada por el presidente
Duque no incluyé a nadie de las Universidades Puablicas pero si habia banqueros de inversion. EL
documento que resulté del empalme pide facultades extraordinarias al Congreso para hacer
reforma a la Ley 30, y considera que es importante que el Consejo Superior Universitario esté
enterado de estas iniciativas que tiene el Gobierno respecto de las Universidades Publicas.
Quiere que se aclare por parte del Ministerio de Educacién Nacional porqué hay recursos para
el Icetex (700 mil millones en el PNG de 2018) mientras hay una restriccién para asignar mas
presupuesto a las Universidades Pulblicas. La Ley de Estampilla debe ser adicionada al
presupuesto de la Universidad Nacional de Colombia. Recientemente se aprobé una Ley para un
Fondo contingente al ingreso, que insiste en la financiacién a la demanda a través de créditos y
pide que se le informe cudnto se asignard a ese fondo, porque debe priorizarse la financiacién
de la oferta educativa superior publica, especialmente de las Universidades en el PGN del 2019.
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El consejero Juan Lucas Restrepo Ibiza saluda a la Ministra y al Viceministro, sefiala que le gustan
mucho los temas presupuestales y esta enterandose de éstos en la Universidad Nacional de
Colombia, la cual ha evidenciado que es muy compleja; por ejemplo, estd sorprendido de que el
overhead de los proyectos van a 13 destinos distintos; igualmente le sorprende que la planta
docente esté congelada pues deberia crecer de acuerdo con las necesidades y el crecimiento de
programas; una cifra que le preocupé es que el crecimiento anual del salario promedio de los
profesores estd como 4 puntos por encima del IPC, lo cual desbalancea fuertemente el
presupuesto y habria que entender por qué estd sucediendo eso, si es que hay un problema en
el modelo de incentivos que hubiese que revisar. En Agrosavia crearon un modelo de escalafén
con criterios financieros muy estrictos y le gustaria que los conocieran.

La Secretaria General pide priorizar la agenda porque se ha solicitado por parte del Ministerio
de Educacién Nacional que la sesién sea de dos horas.

La consejera Jennifer Pedraza sefiala su desacuerdo con que la Ministra se retire del Consejo
teniendo en cuenta la importancia que para el pais tiene la Universidad Nacional de Colombia y
la discusion sobre el CONPES y el modelo de financiacion a la Educacién Superior.

La consejera Beatriz Martinez de Vargas objeta lo sefialado por el consejero Juan Lucas Restrepo
Ibiza y considera que tiene mala informacion. Le parece que no ha revisado los estudios que hay
sobre ese tema que muestran que sélo el 1.3% de la némina tiene altos ingresos por
productividad pero mas del 80% el salario promedio es de 6 o 7 millones de pesos. El Decreto
1279 que establece los salarios lo expidié el gobierno pero éste no asigna los recursos que
corresponden a su propio decreto que incentiva la productividad de los docentes.

La Ministra aclara que en el comité de empalme participé una persona que se pronuncié como
persona natural; ella no ha hablado de conclusiones de ese comité ni de las facultades
extraordinarias porque no seria responsable hacerlo antes de estudiar a fondo la situacién del
sector. Respecto al fondo contingente al ingreso es una ley que dej6 aprobada el gobierno
anterior y no sabe qué dinero tendrd; se ha concentrado en analizar cémo cerrar este 2018
financieramente, porque no tenia los recursos suficientes.

Ill.  ASUNTOS DE LA RECTORA

La Rectora informa:

1. La Universidad Nacional de Colombia esta volcada a rechazar actos violentos como los que
sucedieron la semana pasada e informa las actividades que se hicieron al respecto.

2. Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia. Es necesario reestructurarlo y ya tienen aliados
para hacer una convocatoria y tener unas lineas antes de que se defina el Plan Global de
Desarrollo; la propuesta -que seria financiada por Naciones Unidas- es para hacer didlogos
regionales.

3. Estdn haciendo gestiones con el BID para ser incluidos en el Plan de fortalecimiento
institucional (como lo hizo la Contralorfa y la Procuraduria) y el crédito del BID lo pagaria la
nacién. El plan esta orientado a la transformacién digital de las funciones misionales y de la
organizacién y administracién. Ya hay un grupo constituido para iniciar el proceso en la
Universidad Nacional de Colombia.

1. Plan estratégico institucional
Presenta Carlos Alberto Garzén Gaitan, Director Nacional de Planeacién y Estadistica.

Presentacion (.pdf)
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El consejero Paulo Jairo Orozco Diaz sefala que estuvo en la aprobacién de la propuesta del
Plan Estratégico, y lo que muestra la propuesta es la necesidad de ampliar la participacion de la
comunidad académica. Esté de acuerdo en mejorar la participacién porque redundara en un Plan
mas s6lido. Totalmente de acuerdo con la propuesta.

La consejera Beatriz Martinez de Vargas considera que falta contextualizar mejor para tomar la
decision. No sabe en qué termind la sesién virtual que se cité para modificar este acuerdo, pero
afortunadamente la propuesta que se presenta hoy trae cambios que mejoran la participacion.
Hace un llamado a la participacién de los representantes profesorales y estudiantiles en estos
procesos porque son los elegidos por la comunidad para representarlos. Saben que hay una
firma detras de la construccién del plan, y se pregunta cémo se garantizaria que en 1,5 afios si
sale un buen plan que no se lograrfa en un afo. No esté de acuerdo en que se aprueben fechas
por las fechas mismas, sin una propuesta detras.

El Director Nacional de Planeacion y Estadistica aclara que el Plan Global de Desarrollo ya se
citd y se ha iniciado el proceso, se ‘colgaron’ en la web todos los documentos insumo para iniciar
la discusion.

La Ministra pide que se presente un cronograma, aun mas porque el proceso de reacreditacion
debe estar listo en diciembre de 2019; es importante sincronizar los esfuerzos y debe conocerse
tanto el abordaje metodolégico que se hard como el cronograma.

El consejero José Félix Patifio Restrepo propone votar.

La Rectora sefiala que estan cerrando el afio 2018 y se hizo un plan a 60 dias, se trata ahora de
definir las estrategias para el trienio que viene y alinearlo con el Plan Estratégico a 12 afios. Pide
que se apruebe la extension para la construccion participativa de este plan.

La consejera Jennifer Pedraza considera que lo que hoy se discute es la metodologia para la
construccién del Plan Estratégico y es un tema muy importante como para limitar la discusién.
Los estudiantes no estdn de acuerdo en que sus propuestas no se acojan en los Planes Globales
de Desarrollo pues las propuestas no son vinculantes. Eso desestimula la participacion. La
Rectora hace mocién de orden: no se estd aprobando el plan, sélo se pide un tiempo prudencial
para la construccién de un plan realmente participativo. La consejera Jennifer Pedraza insiste en
que hay que garantizar que las propuestas de los estudiantes sean vinculantes, y no sélo las
propuestas de los estudiantes sino también el resultado de claustros y colegiaturas.

La consejera Beatriz Martinez de Vargas considera que con los argumentos que se presentan
parece no ser necesaria la extensién que se solicita.

El consejero Carlos Eduardo Naranjo Quiceno espera que el Plan Estratégico proponga una
transformacién de fondo y eso, estd seguro, requiere de al menos 1,5 afos.

La Secretaria General pone en consideracién la modificacion del acuerdo propuesta por la
administracién. El Consejo Superior Universitario aprueba la propuesta por 6 votos a favor y una
abstencién. Se expide Acuerdo 285. El consejero Juan Lucas Restrepo Ibiza propone que los dos
planes se armonicen.

IV.  ASUNTOS DE LA PLENARIA

1. Consideracién del otorgamiento de las distinciones docentes: Doctorado Honoris Causa,

falla al Mé& : . l o Mol

[ Pagina4 de 12]



Consejo Superior Universitario | Acta niimero 07 de 2018

-El Consejo Académico presenta los nominados mediante oficio CA-2369-17 y SG-2370-18

La Secretaria General explica el procedimiento adelantado en el Consejo Académico para
estudiar los candidatos a las distintas distinciones y lee la reglamentacion en cada caso.

Doctorado Honoris Causa
El consejero Carlos Eduardo Naranjo Quiceno propone que se otorgue a la profesora Magdalena
Ledn. La consejera Beatriz Martinez de Vargas apoya la propuesta.

El consejero Paulo Jairo Orozco Diaz considera que deberia otorgarse a los dos que propone el
Consejo Académico pues son eminentes.

La consejera Jennifer Pedraza sefala que el Consejo Superior Universitario tiene la posibilidad
de escoger a uno solo. Estd de acuerdo con la consejera Beatriz Martinez de Vargas y cree que la
profesora Magdalena Le6n cumple con creces los requisitos para el doctorado.

Por unanimidad, el Consejo Superior Universitario aprueba otorgar la distincién a la profesora
MAGDALENA LEON Gémez. Se expide Resolucién 58 y se envia oficio CSU-2618-18.

Medalla al Mérito Universitario
La Secretaria General presenta los candidatos. El Consejo Superior Universitario decide, por
unanimidad, otorgar las siguientes distinciones:

Ciencias Exactas y Naturales LILIANA BLANCO CASTANEDA

Ciencias de la Salud RENATA VIRGINIA GONZALEZ CONSUEGRA
Derecho , Ciencias

Sociales y Humanas OSCAR RODRIGUEZ SALAZAR

Ingenierias JULIA CLEMENCIA NARANJO VALENCIA

Se expiden Resoluciones 59, 60, 61 y 62; y se envian oficios CSU-2619-18, CSU-2620-18,
CSU-2621-18y CSU-2622-18

Profesor Emérito

La Secretaria General presenta los candidatos. El Consejo Superior Universitario decide por
unanimidad otorgar distincién a los siguientes profesores jubilados:

MARIA GUIOMAR NATES PARRA

BEATRIZ SANCHEZ HERRERA

JOSE RAMON MANTILLA ANAYA

FANNY RINCON OSORIO

MARILUZ RESTREPO JIMENEZ

Se expiden Resoluciones 63, 64, 65, 66 y 67; y se envian oficios CSU-2623-18, CSU-2624-18,
CSU-2625-18, CSU-2626-18 y CSU-2627-18.

Orden Gerardo Molina

La Secretaria General presenta la candidatura presentada por los miembros de la Orden. El
Consejo Superior Universitario decide por unanimidad otorgar distincién a la profesora LUZ
TERESA GOMEZ DE MANTILLA.

Se expide Resolucion 68 y se envia oficios CSU-2628-18.
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5. Distinci Lp L Admini Vo - 2018

La Secretaria General explica el procedimiento adelantado por la comision que estudia los
candidatos propuestos por las diferentes dependencias y personas. El Consejo Superior
Universitario acoge por unanimidad el listado presentado por la Comisién. Se expide Resolucion
69.

de Colombia
-Mediante oficio PE-133-18 la Coordinacién Nacional Programa de Egresados remite las actas de
las reuniones de la Comisién Evaluadora y las hojas de vida de los postulados.
-Los postulados son:

Postulado Categoria
SANTIAGO ESCOBAR JARAMILLO
TEOFILO VASQUEZ DELGADO
ELIZABETH ALVAREZ CABRERA
EDWIN PALACIO BARCO
JADES JIMENEZ VELASQUEZ
FRANCISCO JAVIER MARTINEZ
JORGW LEONARDO MELO Innovacién
SANTIAGO JOSE MENDOZA
ELIANA CASTRO SILVA
DIMITRI ZANINIVICH VICTORIA
CARMENZA CHAHIN ALVAREZ

Investigacion o creacidn artistica y cultural

Aporte significativo al sector publico

J. MARIO ARISTIZABAL CORREA Aporte significativo a la Universidad
ODILIO MENDEZ SANDOVAL Nacional de Colombia
RUBEN SANTIAGO NICHOLLS OREJUELA Alta relevancia internacional

OSCAR DAVID SIERRA BERNAL

LUZ ESPERANZA AYALA DE CALVO Aporte social a la nacién

El Consejo Superior Universitario aprueba la realizacién de una reunién virtual y crea una
comision (los consejeros Beatriz Martinez de Vargas y Carlos Eduardo Naranjo Quiceno y la
Secretaria General) para presentar a la reunién virtual la propuesta de nombres con criterios
para la designacion.

El consejero Juan Lucas Restrepo Ibiza propone que la comisién que presenta los nombres tenga
representacion de la administracién. Se le informa que la Comisién cuenta con personas de la
administracion.

La Secretaria General remite a los consejeros el resultado de la reunién de la comision y les
solicita emitir su voto sobre los candidatos propuestos:
Reunién de la Comision delegada por el Consejo Superior Universitario
para analizar las distinciones a egresados

Se reunieron el lunes 27 de agosto de 2018 en la Secretaria General los consejeros Beatriz
Martinez de Vargas, Carlos Eduardo Naranjo Quiceno, la profesora Carmen Alicia Cardozo de
Martinez, Secretaria General, y Martha Stella Castafio Osorio, Asesora de la Secretaria
General, para analizar los candidatos presentados por la Coordinacién Nacional Programa de
Egresados.

La Comisién discutié los criterios para seleccionar de entre los postulados a los candidatos
que presentard a consideraciéon del Consejo Superior Universitario. Lo que inicialmente
evidenci6 esta Comision es que la Coordinacién de egresados realizé el procedimiento
conforme a las normas vigentes (Acuerdo 109 de 2013 del C.S.U. y Resolucién 825 de 2014
de la Rectorfa) y que la comisién conformada para el andlisis de las postulaciones presentadas
por los cuerpos colegiados de la Universidad y por las asociaciones de egresados (reconocidas
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por la Universidad) realiz6 también un excelente trabajo, presentando los soportes
correspondientes para este andlisis.

Una vez leida la informacién aportada por la Coordinacién de Egresados, y analizadas las hojas
devida en relacién a los requisitos de cada distincién, la comision decide definir como criterios
para postular los nombres de los candidatos presentados, la contribucién (en el area
correspondiente) al pafs, a la Universidad y la bisqueda de solucién a problemas que
beneficien a comunidades y sectores sociales o productivos.

De acuerdo con lo anterior, la Comisién presenta al Consejo Superior Universitario los
siguientes egresados para ser distinguidos en 2018:

Categoria Postulado
Investigacién o creacién artistica y SANTIAGO ESCOBAR JARAMILLO
cultural TEOFILO VASQUEZ DELGADO

JADES JIMENEZ VELASQUEZ

Innovacion FRANCISCO JAVIER MARTINEZ
Aporte significativo al sector publico CARMENZA CHAHIN ALVAREZ
No se presentan candidatos porque la
Aporte significativo a la Universidad Comisién no encuentra en la documentacién
Nacional de Colombia elementos suficientes para otorgar una
distincion

No se presentan candidatos porque la
Comisiéon no encuentra en la documentacién
elementos suficientes para otorgar una
distinciéon

No se presentan candidatos porque la
Comisiéon no encuentra en la documentacién
elementos suficientes para otorgar una
distincion

Alta relevancia internacional

Aporte social a la nacién

Finalmente, la Comisién hace algunas recomendaciones:

1. Hacer divulgacién al trabajo que realizan los egresados postulados, no sélo de los
reconocidos sino los logros de todos por cuanto se encuentran realizaciones que deben
ser conocidas por la sociedad en general.

2. La Comisién expresa su preocupacion por la precaria postulacién en algunas dreas, porque
con seguridad existen egresados destacados en las dreas que quedan desiertas. Se solicita
presentar a la Coordinacién de egresados una recomendacién para socializar mejor el
proceso.

Los consejeros responden en los siguientes términos:
José Félix Patifio Restrepo:
“De acuerdo con la propuesta”
Paulo Jairo Orozco Dfaz:
“Doy mi voto apoyando las recomendaciones que surgieron del trabajo de la comisién designada
por el Consejo Superior Universitario para estudiar el otorgamiento de distinciones a egresados.”
Carlos Eduardo Naranjo Quiceno:
“...doy mi voto a favor...”
Beatriz Martinez de Vargas:
“Confirmo la recomendacion de la comisién delegada por el CSU para revisar las hojas de vida de
los egresados presentados para el otorgamiento de distinciones...”
Juan Lucas Restrepo Ibiza
“Estoy de acuerdo con las recomendaciones hechas por la comisién, por lo anterior doy mi voto
favorable a las mismas.”

De acuerdo con lo anterior, el Consejo Superior Universitario aprueba la propuesta presentada
por la comisién delegada y otorga las siguientes distinciones a los egresados
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Categoria Postulado
Investigacién o creacion artistica y SANTIAGO ESCOBAR JARAMILLO
cultural TEOFILO VASQUEZ DELGADO

JADES JIMENEZ VELASQUEZ
FRANCISCO JAVIER MARTINEZ
Aporte significativo al sector publico CARMENZA CHAHIN ALVAREZ

Innovacion

Se expide Resolucién 74.

6. Solicitud de designacién de un integrante del Tribunal Superior, en razén de la finalizacién
del periodo como Decano del profesor Juan Manuel Castafio Molano.
-Mediante oficio DNVD-423-18 la Directora Nacional de Veeduria Disciplinaria solicita el
reemplazo del profesor Castafio en el tribunal (designado mediante Resolucién 47 de 2016 del
C.S.U).

La Secretaria General presenta el asunto. El Consejo Superior Universitario designa al consejero
CARLOS EDUARDO NARANJO QUICENO. Se expide Resolucién 70.

V. ASUNTOS PRESENTADOS AL PLENO POR LA COMISION DELEGATARIA'
Se presentan los asuntos esludladninLlaLQmmmILQelegalaﬂangLesgmadQLpQLesxajl
pleno en la sesién 6 de 2018 (agosto 14), a la cual asistieron los consejeros Carlos Eduardo
Naranjo Quiceno, Beatriz Martinez de Vargas, y Jennifer Pedraza; Carmen Alicia Cardozo de
Martinez, Secretaria General, y Martha Stella Castafio, Asesora Secretaria General.

ASUNTOS VARIOS
Designacion de integrantes del Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje

5. Oficio P-VS-438-18 del Vicerrector de la Sede de Palmira, profesor JAIME EDUARDO
MUNOZ FLOREZ, mediante el cual presenta renuncia al Comité Interno de Asignacién y
Reconocimiento de Puntaje en razén a su designacién como Vicerrector de la Sede Palmira.
NOTA DE LA SECRETARIA GENERAL. Mediante Resolucién 36 de 2018 el Consejo Superior
Universitario designé al profesor MUNOZ como integrante del Comité Interno de Asignacién y
Reconocimiento de Puntaje para el drea de Ciencias Agropecuarias.
NOTA 2 DE LA SECRETARIA GENERAL. El lunes 13 de agosto la Secretaria General recibié oficio
CAP-668-18 del Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje mediante el cual
solicitan no tener en cuenta la renuncia del profesor Mufioz a ese comité.
EN SESION 6 DE 2018, REALIZADA EL 14 DE AGOSTO, LA COMISION DELEGATARIA PRESENTA
EL ASUNTO AL PLENO.

El Consejo Superior Universitario acepta la renuncia del profesor Mufioz. Se envia oficio CSU-
2528-18.

6. Oficio CAP-525 del Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje mediante el
cual solicitan designar un reemplazo en el Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de
Puntaje, Area de Ciencias Agropecuarias en razén a la renuncia del profesor JAIME EDUARDO
MUNOZ FLOREZ.
-Solicitan designar el reemplazo de entre los candidatos recientemente remitidos por las
Facultades (de entre los cuales se designé al profesor MUNOZ), presentados mediante oficio CAP-
277
NOTA DE LA SECRETARIA GENERAL. En el citado oficio se remitieron los nombres postulados por
las Facultades de Ciencias Agrarias de Bogotd y Medellin, y se informaba que la Facultad de
Medicina Veterinaria y de Zootecnia de Bogota no postulé nombres.
Ciencias Agrarias - Bogotd TERESA MOSQUERA VASQUEZ
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Ciencias Agrarias - Medellin ANGELA MARIA VASQUEZ CORREA, FLAVIO HUMBERTO
MORENO HURTADO JOSE MIGUEL COTES TORRES y JOSE
REGULO CARTAGENA VALENZUELA

Ciencias Agropecuarias-Palmira JAIME EDUARDO MUNOZ

EN SESION 6 DE 2018, REALIZADA EL 14 DE AGOSTO, LA COMISION DELEGATARIA PRESENTA

EL ASUNTO AL PLENO.

La Secretaria General informa sobre la solicitud. El Consejo Superior Universitario designa a la
profesora ANGELA MARIA VASQUEZ CORREA. Se expide Resolucién 71.

VI. ASUNTOS RECOMENDADOS POR LA COMISION DELEGATARIA
Se presentan los asuntos estudiados y recomendados por la Comisién Delegataria en la sesion
6 de 2018 (agosto 14), a la cual asistieron los consejeros Carlos Eduardo Naranjo Quiceno,
Beatriz Martinez de Vargas, y Jennifer Pedraza; Carmen Alicia Cardozo de Martinez, Secretaria
General, y Martha Stella Castafio, Asesora Secretaria General.

Se aprueban las recomendaciones de la Comisién Delegataria.

ASUNTOS VARIOS

40. Oficio CAP-524 del Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje mediante

el cual remiten los nombres para la designacién de un integrante del drea de Ciencias Basicas.
-Se remiten los nombres postulados por las Facultades de Ciencias de Bogotd y Medellin. Se
informa que la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales de Manizales no postulé nombres.

Ciencias - Bogota JIMMY ANTONIO CORZO SALAMANCA y MAURICIO BOGOYA
LOPEZ

Ciencias - Medellin CARLOS ENRIQUE MEJIA SALAZAR y SIGIFREDO DE JESUS HERRON
OSORIO

EN SESION 6 DE 2018, REALIZADA EL 14 DE AGOSTO, LA COMISION DELEGATARIA
RECOMIENDA AL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO DESIGNAR AL PROFESOR CARLOS
ENRIQUE MEJIiA SALAZAR, FACULTAD DE CIENCIAS, SEDE MEDELLIN.

El Consejo Superior Universitario aprueba la recomendacién de la Comisi6n Delegataria. Se
expide Resolucién 73.

VIl. ASUNTOS DE LOS CONSEJEROS

La consejera Jennifer Pedraza solicita atender la peticion de la Sede Palmira para aumentar los
recursos de funcionamiento para bienestar. La Secretaria General le informa que la Comisién
Delegataria solicit6é un informe a bienestar, cuya respuesta no ha sido recibida. Solicita que ese
informe se presente en la préxima sesidn del Consejo Superior Universitario.

1. Consideracién del documento Conpes - Fortalecimiento financiero de las Instituciones de
Educacién Superior

La consejera Jennifer Pedraza sefala que el Conpes que atin no ha sido aprobado por todos los
ministros pero es muy importante porque propone una reforma a los articulos 68 y 87 de la Ley
30. Este Conpes reconoce que las Universidades tienen un déficit presupuestal pero el
diagnéstico es equivocado porque sefalan como causa de la crisis los altos salarios de los
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docentes y lo muestran a través del incremento de los gastos de funcionamiento
(especificamente los salarios) frente al crecimiento del IPC.

La Rectora sefiala que la Universidad ha conformado una comisién para analizar el tema de la
reforma a la Ley 30 (Leopoldo Minera, Carlos Mifiana, Orlando Acosta, Carlos Augusto
Hernandez, Beethoven Herrera, Alvaro Zerda, entre otros) y esperan presentar una propuesta
contundente al Ministerio de Educacién Nacional. Obviamente no estd de acuerdo con el
desfinanciamiento de las Universidades Publicas, y tiene claro que se desfinanci6 a éstas con la
reforma tributaria (porque el 57% de los recursos que venian a las Universidades Publicas los
pasaron al Icetex, y Ser Pilo Paga también debe ajustarse para que le paguen igual por estudiante
a cualquier Universidad sea publica o privada). También hay un grupo de profesores de Ciencias
Econdmicas para analizar el histérico del presupuesto de la Universidad, pero son estudios
iniciales y seguirdn para presentar una posicion clara al Gobierno sobre estos temas. Hablaron
también de los recursos de estampilla y la Ministra pidi6 cita con el Gerente de Ecopetrol para
hablar del tema; la administracién de la Universidad va cada semana al Ministerio de Hacienda
para hacer seguimiento a los recursos de la Universidad. Adicionalmente, a diferencia de las
demas Universidades Publicas Nacionales, la Universidad Nacional de Colombia es la tnica que
no cuenta con recursos adicionales de los Departamentos o de los municipios, como si cuentan
las otras (Popular del Cesar, de Antioquia, etc.). En el SUE la Universidad Nacional de Colombia
estd sola, se han aliado todas las demds para votar contra la Nacional.

La consejera Jennifer Pedraza sefiala que conoce las discusiones de América Latina y en casi
todos los documentos de la OCDE y del Banco Mundial sefialan que las Universidades Pablicas
estdn demasiado subvencionadas y se orienta desde estas organizaciones a que tanto las
Universidades publicas como las privadas accedan a recursos publicos (en Colombia seria Ser
Pilo Paga, por ejemplo), o sea competir por recursos publicos las Universidades publicas y las
privadas. La opinién de los estudiantes es contraria y también tienen una propuesta de
modificacion de la Ley 30 (recuerda que fue presentada en el Ministerio de Maria Fernanda
Campo). Finalmente pregunta a la Rectora por el cupo de endeudamiento, con el cual estd en
total desacuerdo.

El consejero Juan Lucas Restrepo Ibiza no quiere que lo malinterpreten; estd aqui porque le
interesa mucho la Universidad Nacional de Colombia y la defenderd sin dudarlo, y ayudard a
buscar mas recursos para ella. Sin embargo, siempre hay que llegar con un andlisis certero de
eficiencia econémica para defender las propuestas que haga, y le preocupa que la masa salarial
de los profesores de la Universidad Nacional de Colombia estd creciendo muy por encima del
IPC lo cual es atipico. Hay que estudiar responsablemente este asunto.

El consejero Paulo Jairo Orozco Diaz recuerda que los documentos Conpes son muy preliminares
y no puede decirse que constituyen la politica de un gobierno; un documento Conpes contiene
resimenes de la situacion del sector, los Conpes los producen personas que estdn en cuarto o
quinto nivel de las organizaciones, técnicos excelentes pero no son quienes manejan la politica.
Respecto a los recursos para la Universidad, sin duda que todos desean que se incrementen los
recursos asignados a ella, pero en ninglin gobierno alcanza el dinero, y no se puede pedir
recursos solo diciendo que la institucién que uno representa es importante, hay que demostrar
por qué lo es.

La consejera Beatriz Martinez de Vargas considera que la consejera Jennifer Pedraza tiene razén
en la necesidad de hacer el debate junto con el Ministerio de Educacién Nacional, y de apoyar a
la Rectora en la bisqueda de recursos publicos para la Universidad Nacional de Colombia. Hay
necesidad de recuperar el protagonismo de la Universidad Nacional de Colombia en el SUE.
Considera que el problema no es el salario de los profesores sino la retribucién con la institucion,
hay que construir indicadores que crucen la actividad del docente con el salario que gana, porque
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ahf si puede haber dificultades. Habra una reunién de representantes profesorales en la Guajira
a la que asistird la Ministra y presentara estos temas.

La consejera Jennifer Pedraza solicita que el Consejo Superior Universitario expida un
comunicado invitando a votar en la consulta anticorrupcién. El Consejo Superior Universitario
aprueba expedir un comunicado. Se envia comunicado 2.

EL consejero José Félix Patifio Restrepo senala que hizo parte del Consejo Directivo de la
Universidad de los Andes en dos ocasiones y puede asegurar que la Universidad de los Andes no
es un negocio en el sentido que lo plantea la consejera Beatriz Martinez de Vargas, nadie se
‘lucra’ (ni personalmente ni para otros) de lo que hace la Universidad; esa palabra es denigrante
en este debate. En segundo lugar, siempre (los 50 dltimos afios) se ha preocupado para lograr
que la Universidad Nacional de Colombia tenga profesores de tiempo completo y de dedicacién
exclusiva, pero ha sido imposible tener profesores de tiempo completo y de dedicacién exclusiva
no sélo por los salarios pero también porque no tienen oficinas; y en el Hospital Universitario
tampoco contemplaron oficinas para los docentes; de manera que en el Plan Global de
Desarrollo debe contemplarse eso, porque es bienestar para los docentes. Cree que la
Universidad Nacional de Colombia esta perdiendo importancia en el pais, aunque la llegada de
la Rectora ha significado un cambio real en esa opinién y solo ha escuchado elogios, y la
Universidad tiene la oportunidad de volver a ser lo que fue hace un tiempo; pero para que ello
suceda, para que a la Universidad le asignen el presupuesto que necesita debe presentar un
proyecto muy claro sobre la importancia de la Universidad Nacional de Colombia para el avance
del pais; hay que mostrar que la Universidad Nacional de Colombia tiene el 85% de estudiantes
de estratos O, 1, 2 y 3 y que requiere excelentes programas de bienestar para esos ellos.
Igualmente, en cuanto a los salarios, considera que no son lo buenos que se ha indicado, casi
cualquier Universidad privada puede enganchar a un profesor de esta Universidad porque les
proponen mejores salarios; y se ven situaciones perversas: como que un docente sea de tiempo
completo en la Universidad Nacional de Colombia y tenga también tiempo completo en otra
universidad. Recuerda que cuando se formé en el Gimnasio Moderno (que era el mejor colegio
del pais) los colegios con los que competian eran publicos (el Nicolas Esguerra, el Camilo Torres,
el Sugamuxi, etc.) lo que evidencia que la educacién publica era de la mas alta calidad y hay que
regresar a ese punto. Propone pedir la realizacién de un Conpes exclusivo para la Universidad
Nacional de Colombia.

El Consejo Superior Universitario aplaza la consideracién de este punto, para contar con la
presencia del Ministerio de Educacién Nacional.

Beatriz Martinez de V

1. Actas del Consejo Superior Universitario. Pide que se aclare qué pasé con la sesién virtual, y
pide que se haga oficial. Sugiere que las correcciones a las actas se socialicen.

2. Reunién de representantes profesorales en Riohacha. El punto que presentaran es la defensa
de la Universidad Publica.

3. Pide que se defina una sesién del Consejo Superior Universitario para el tema de
infraestructura porque hay muchas situaciones complicadas que el Consejo Superior
Universitario debe conocer (en Palmira, en Medellin y en Bogotad).

La Rectora propone que se presenten las actas en el Consejo Superior Universitario
corregidas. En cuanto a la infraestructura sefala que la infraestructura se estd analizando
desde el punto de vista académico, pensando en quién las va a habitar. Hay proyectos
que ya estaban aprobados (como el de Ciencias) pero que estan tratando de redireccionarlo
porque no estin de acuerdo en un edificio de salones de clase. Estdn organizando un
comité de infraestructura que es el que definird prioridades; y ya han definido el edificio
de Artes, el Le6n de Greiff y la Sede Palmira. Para usar los recursos de la Ley de Honores
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deben incluirse esos recursos en el presupuesto de 2019. Cree que no solo hay que
quejarse sino trabajar para modificar lo que sucede. Por ejemplo, el grupo que trabaja la
reforma a la Ley 30 se reunird con los funcionarios del Ministerio de Educacién Nacional;
hay que trabajar en las Residencias 10 de mayo para que la Fundacién UN pueda manejar
proyectos estratégicos. En cuanto al cupo de endeudamiento, el crédito estd es para el
edificio de Artes.

La sesién termina a las 11:10 de la mafiana.

(original firmado por)
MARIA VICTORIA ANGULO GONZALEZ
Presidenta

(original firmado por)
DOLLY MONTOYA CASTANO
Presidenta

(original firmado por)
CARMEN ALICIA CARDOZO DE MARTINEZ
Secretaria

MSC.
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