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Politica de
administracion de
correspondencia de la
Universidad Nacional
de Colombia

La presente politica define los
parametros para la administracion

de correspondencia en la Universidad
Nacional de Colombia. A través de este
instrumento se unifican los criterios

y se definen las actividades para la
produccion, recepcidn, verificacion,
radicacion y distribucion de las
comunicaciones oficiales internas y
externas. En ese sentido se pretende
normalizar las actividades de las unidades
de gestion documental y las Secretarias
de las sedes Amazonia, Caribe, La Paz,
Orinoquia y Tumaco al proporcionar a
los encargados del proceso los elementos
que aseguran el uso eficiente del servicio
de correspondencia.
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arco Legal

La presente politica se ha elaborado
teniendo en cuenta lo establecido en la

siguiente normativa:
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Objeto

Por la cual se dictan normas tendientes a preservar
la moralidad en la Administracién Publica y se fijan
disposiciones con el fin de erradicar la corrupcién
administrativa.

Por la cual se define y reglamenta el acceso y uso de
los mensajes de datos, del comercio electrénico y de
las firmas digitales, y se establecen las entidades de
certificacion y se dictan otras disposiciones.

Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos
y se dictan otras disposiciones.

Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Informacién Pdblica Nacional y
se dictan otras disposiciones.

Por la cual se dictan las disposiciones generales del hdbeas
data y se regula el manejo de la informacién contenida

en bases de datos personales, en especial la financiera,
crediticia, comercial, de servicios y la proveniente de
terceros paises y se dictan otras disposiciones.

Por la cual se dictan disposiciones sobre racionalizacion
de tramites y procedimientos administrativos de los
organismos y entidades del Estado y de los particulares
que ejercen funciones publicas o prestan servicios
publicos.

Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de
actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestion publica.

Por el cual se suprimen y reforman regulaciones,
procedimientos o trdmites innecesarios existentes en la
Administracién Pablica.

Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Cultura.
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Fuentes Auxiliares
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Norma

Directiva Presidencial
No. 04 de 2012

Acuerdo 011 de 1996
del Archivo General de
la Nacién.

Acuerdo 047 del 2000
del Archivo General de
la Nacién.

Acuerdo 050 del 2000
del Archivo General de
la Nacién.

Acuerdo 060 del 2001
del Archivo General de
la Nacién.

Acuerdo 042 del 2002
del Archivo General de
la Nacién.

Acuerdo 04 del 2013
del Archivo General de
la Nacion.

Acuerdo 05 del 2013
del Archivo General de
la Nacion.

Acuerdo 02 de 2014
del Archivo General de
la Nacion.

Acuerdo 003 del 2015
del Archivo General de
la Nacién.

Guias Cero Papel en
la Administracion
Pablica. Ministerio
de Tecnologia de la
Informacién y las
Comunicaciones
Politica Pablica de
Archivos

Acuerdo 11 de 2005
del Consejo Superior
Universitario

Acuerdo 70 de 2012
del Consejo Superior
Universitario

Resolucién 316 de
2014 de la Rectoria

Resolucién 101 de
2016 de la Rectoria

Resolucién 1017 de
2016 de la Rectoria

Resolucién 241 de
2019 de la Rectoria

Eficiencia administrativa y lineamientos de la Politica Cero
Papel en la Administracién Publica

Por el cual se establecen criterios de conservacién y
organizacién de documentos.

Por el cual se desarrolla el articulo 43 del capitulo V,
“acceso a los documentos de archivo” del AGN del
reglamento general de archivo sobre “restricciones por
razones de conservacion”.

Por el cual se desarrolla el articulo 64 del titulo VI
“conservacion de documentos” del Reglamento General
de Archivos sobre “prevencién de deterioro de los
documentos de archivo”.

Por el cual se establecen pautas para la administracién de
las comunicaciones oficiales en las entidades publicas y
privadas que cumplan funciones publicas.

Por el cual se establecen los criterios de organizacién
de los archivos de gestion de las entidades publicas y
privadas que cumplan funciones publicas, se regula el
inventario documental.

Por el cual se reglamenta parcialmente los Decretos 2578
y 2609 de 2012 y se modifica el procedimiento para

la elaboracién, presentacion, evaluacién, aprobacién e
implementacion de la Tablas de Retencién Documental
(TRD) y Tablas de Valoracion Documental (TVD).

Por el cual se establecen los criterios basicos para la
clasificacién, ordenacién y descripcion de los archivos en
las entidades publicas y privadas que cumplen funciones
publicas.

Por medio del cual se establecen los criterios basicos
para la creacién, conformacion, organizacién, control y
consulta de los expedientes de archivo y se dictan otras
disposiciones.

Por el cual se establecen lineamientos generales para
las entidades del estado en cuanto a la gestion de
documentos electrénicos generados como resultado
del uso de medios electrénicos de conformidad con lo
establecido en el capitulo IV de la ley 1437 del 2011,
se reglamenta el articulo 21 de la ley 594 del 2000 y el
capitulo IV del decreto 2609 de 2012

Guia N°1. Buenas Practicas para reducir el consumo de
papel.

Guia N°2. Cdmo comenzar una estrategia de cero papel en
su entidad.

Guia N°3. Documentos electrénicos.

Guia N°4. Expediente electrénico.

Por el cual se adopta el Estatuto General de la Universidad
Nacional de Colombia

Por el cual se establece el Ordenamiento Juridico de
la Universidad Nacional de Colombia y se derogan los
Acuerdos 026 de 2010 y 026 de 2011 del Consejo
Superior Universitario

Por la cual se establece la estructura interna de la
Secretaria General y se definen sus funciones

Por la cual se define la politica de comunicacién de la
Universidad Nacional de Colombia y se dictan otras
disposiciones

Por la cual se regula la funcién del Sistema Nacional de
Gestion y Patrimonio Documental

Por la cual se modifican los articulos 4 y 5 de la
Resolucién de Rectoria 316 de 2014 relacionados con la
conformacién y funciones del Comité Nacional de Gestién
y Patrimonio Documental y se adicionan los articulos 5A,
6A, 7A, 8Ay 9A referentes a las Comisiones asesoras del
Comité
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2.1. Objetivo General

La Politica de Administracion de
Correspondencia tiene como propdsito
garantizar la gestion las comunicaciones
oficiales de manera eficaz, eficiente y
efectiva a nivel institucional.

2.2. Objetivos Especificos

* Normalizar las etapas de produccién
recepcion, verificacion, radicacion y
distribucién de las comunicaciones
oficiales enviadas y recibidas
gestionadas a nivel institucional.

®

2. Objetivos de la
politica

* Dar cumplimiento a los requerimientos
normativos para la adecuada
administracion de las comunicaciones
oficiales a nivel institucional.

* Proporcionar una guia técnica a los

responsables de la administracién de
correspondencia que asegure su uso

eficiente al interior de la Universidad
Nacional de Colombia.

cance

El alcance de esta Politica es nacional

y debe aplicarse en todas las Sedes y
Niveles de la Universidad Nacional

de Colombia en donde se recibany
envien comunicaciones oficiales. Los
Secretarios de Sede garantizaran

que se apliquen los procedimientos
establecidos en esta Politica, de
conformidad con los lineamientos
impartidos por la Secretaria General,
lider de la funcién archivistica en la
Institucion, y con las normas expedidas
sobre la materia, en especial el Acuerdo
060 de 2001 del Consejo Directivo del
Archivo General de la Nacion.
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UNIVERSIDAD

NACIONAL

DE COLOMBIA

Unidad de Conservacién Documental
Sede Medellin

Unidad de conservacion documental. Sede Medellin.



Para los efectos de la presente Politica, se
entiende por:

Comunicaciones oficiales:
Comunicaciones recibidas o producidas
en desarrollo de las funciones asignadas
legalmente a la Universidad Nacional
de Colombia, independientemente del
medio utilizado.

Comunicaciones oficiales recibidas:
Comunicaciones que ingresan a la
Universidad Nacional de Colombia

a través de las unidades de gestion
documental o las secretarias de

sede a nombre de la entidad o de

los funcionarios en calidad de tales

y por medio de diferentes fuentes
como: entrega personal en ventanilla,
mensajeria, correo electrénico u otros
medios tecnoldgicos. Estas pueden ser
internas o externas.

Comunicaciones oficiales enviadas:
Comunicaciones que se producen en
cualquier oficina productora documental
de la Universidad Nacional de Colombia
conforme a los procedimientos que se
establecen para ello, dirigida a otros
entre publicos o privados, a personas
naturales o a otras dependencias de la
Universidad y se tramitan a través de las
unidades de gestion documental o las
secretarias de sede.

Correspondencia personal:
Comunicaciones de caracter privado
que llegan a la Universidad Nacional de
Colombia a titulo personal, citando o no
el cargo del funcionario o empleado.
Documento: Informacién registrada,
cualquiera que sea su forma o el

medio utilizado.

Documento electrénico de archivo:
Registro de la informacion generada,
recibida, almacenada, y comunicada por
medios electronicos, que permanece en
estos medios durante su ciclo vital; es
producida por una persona o entidad
en razon de sus actividades y debe ser

4. Definiciones

tratada conforme a los principios y
procesos archivisticos.

Mensaje de datos: La informacion
generada, enviada, recibida, almacenada
o comunicada por medios electréonicos,
opticos o similares, como pudieran ser,
entre otros, el Intercambio Electrénico
de Datos (EDI), Internet, el correo
electronico, el telegrama, el télex o

el telefax.

Oficina productora documental: Son

las dependencias o unidades técnico-
operativas que se encuentran en la
estructura académico - administrativa de
la Universidad Nacional de Colombia; esto
es, que han sido creadas por el Consejo
Superior Universitario mediante Acuerdo,
o0 a través de Resolucion de la Rectoria
cuando se le ha delegado esta funcion.

Unidad de Gestion Documental: Son

las dependencias o unidades técnico-
operativas a nivel de Sede que se
encargan de coordinar la implementacion
de las politicas, planes, programas,
proyectos y metodologias de trabajo en
materia de gestion documental aprobados
por el Comité Nacional de Gestidon y
Patrimonio Documental.

Registro de Comunicaciones
Oficiales: Procedimiento por medio
del cual las entidades ingresan en sus
sistemas manuales o automatizados
de correspondencia todas las
comunicaciones producidas o recibidas,
registrando datos como: nombre de
la persona y/o entidad remitente o
destinataria, nombre o cédigo de la
dependencia competente, nimero de
radicacion, nombre del funcionario
responsable del tramite y tiempo de
respuesta (si lo amerita), entre otros.

Tabla de Retenciéon Documental: Listado
de series, con sus correspondientes tipos
documentales, a las cuales se asigna el
tiempo de permanencia en cada etapa del
ciclo vital de los documentos.
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5. Dependencias
responsables

La administracion de correspondencia
es una funcioén exclusiva de las unidades
de gestion documental de las sedes y de
las secretarias de las sedes Amazonia,
Caribe, La Paz, Orinoquia y Tumaco

de acuerdo con lo establecido por

el Acuerdo 060 de 2001 del Consejo
Directivo del Archivo General de

la Nacion. No podran existir otras
dependencias que ejerzan esta funcion
y ningun funcionario podra recibir o
distribuir correspondencia a través de
oficinas diferentes a las anteriormente
mencionadas, quienes son las
responsables de la recepcion, radicacion
y distribucion de las comunicaciones
oficiales de la Universidad Nacional

de Colombia. Estara prohibido la
vinculacion de personal de planta o
contratistas para realizar labores de
mensajeria o correspondencia fuera de
las unidades de gestion documental o
quien haga sus veces en las sedes.

Las comunicaciones oficiales de las
Universidad Nacional de Colombia se
clasifican en:

* Comunicaciones oficiales recibidas

- Comunicaciones oficiales
recibidas internas

- Comunicaciones oficiales
recibidas externas

* Comunicaciones oficiales enviadas

Las Vicerrectorias de Sede y las
Direcciones de Sede deben garantizar
que las oficinas encargadas de la
administracion de correspondencia
estén dotadas de los medios necesarios
que permitan recibir, enviar y controlar
oportunamente el tramite de las
comunicaciones de caracter oficial,
mediante servicios de mensajeria interna
y externa, correo electrénico u otros.

De la misma forma deben asegurar la
asignacion del personal requerido y los
espacios fisicos, muebles, equipos e
implementos necesarios para la adecuada
prestacion del servicio.

El horario de atenci6n para la radicacion
de las comunicaciones oficiales, se
definira de acuerdo a la jornada laboral
establecida para cada sede segun las
resoluciones expedidas para tal fin por las
autoridades competentes en cada una de
ellas. Este horario debera ser fijado en un
lugar visible al publico.

6. Clasificacion de
comunicaciones

La correspondencia personal no sera
recibida ni tramitada y por ello, no
implica responsabilidad alguna de la
institucion. Los funcionarios deberan
abstenerse de utilizar la direccion

de la Universidad para el envio de
correspondencia personal. Asi mismo,
estara terminantemente prohibido
despachar a través de la Universidad
correspondencia de tipo personal.
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7. Gestion de
comunicaciones

oficiales

7.1. Produccién
7.1.1. Papeleria institucional

Las oficinas productoras documentales
son las unicas instancias que deben
gestionar comunicaciones oficiales en la
Universidad, esto con el fin de asegurar el
optimo desarrollo del proceso de gestion
documental institucional, en consonancia
con lo establecido por el Acuerdo 060

de 2001 del Consejo Directivo del
Archivo General de la Nacion. Por esa
razon, solamente se asignara papeleria
institucional a las oficinas productoras
documentales que se encuentran
registradas en el Anexo 1y a través del
sistema de solicitudes de la Unidad de
Medios de Comunicacion - Unimedios.

Si posteriormente se crearan otras
unidades académico - administrativas,
se requiere solicitar su codificacion a la
Oficina Nacional de Gestion y Patrimonio
Documental, de manera previa a la
asignacion de la papeleria institucional.

El sistema de identificacion en la
papeleria institucional tendra al menos
tres lineas de informacién de acuerdo
con la ubicacion de la oficina productora
documental en la estructura académico
- administrativa de la Universidad.
Estas lineas de informacion deben dar
cuenta de la Sede y de la dependencia
de la oficina productora documental.
En el caso de las oficinas de cuarto y
quinto nivel, se pueden suprimir en

la identificacion las dependencias de
mayor nivel jerarquico.

Los programas curriculares deberan
utilizar la papeleria institucional

del area curricular a la que se
encuentran adscritos. Los proyectos

de investigacion y extension deberan
utilizar la papeleria asignada a la oficina
productora documental encargada de la
custodia de los documentos de archivo
del proceso, sea esta la Decanatura, la
Direccion de Institutos o quien haga
sus veces en el proceso. En el caso de
los laboratorios que no se encuentran
formalizados como oficina productora
documental, se debera hacer uso de

la papeleria institucional de la Unidad
a la que se encuentran adscritos.

Para otras areas que no se consideran
oficinas productoras documentales,
pero que cumplen funciones misionales
o de apoyo, se debera hacer uso de la
papeleria institucional de la oficina de la
cual son dependientes.

De manera excepcional, la Unidad de
Medios de Comunicacion - Unimedios-
podra asignar temporalmente y por

un tiempo determinado, papeleria
institucional a proyectos de investigacion,
extension, contratos, entre otros, cuando
la aparicion de la marca conjunta, co-
branding, sea una de las clausulas
contractuales o un requerimiento legal
para la ejecucion del proyecto. En estos
casos, no se asignara codificacion, sino
que el control de los consecutivos se
realizara con la identificaciéon de la oficina
productora documental de la cual depende
el proyecto o contrato, acompafado de la
letra T.
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7.1.2. Namero de copias

Las comunicaciones oficiales en soporte
analogo se elaboraran en original y
maximo dos copias, exceptuando

los casos en los cuales se relacionan
multiples destinatarios. El original

de la comunicacion sera enviado al
destinatario, la primera copia se archivara
en la serie correspondiente en las
unidades de gestion documental y las
secretarias de sede Amazonia, Caribe, La
Paz, Orinoquia y Tumaco; y la segunda
copia, donde se encuentra la evidencia
del recibo del documento, se remitira a la
oficina productora con sus anexos para su
archivamiento en la serie documental a la
cual pertenezca de acuerdo con la Tabla
de Retencion Documental.

7.1.3. Firmas autorizadas

Los funcionarios autorizados para
firmar las comunicaciones oficiales de

la Universidad Nacional de Colombia,
son los jefes de las oficinas productoras
documentales, los directores de
proyectos de extension e investigacion,
los supervisores de contratos y d6rdenes
contractuales, los abogados instructores
de las Veedurias Disciplinarias, los
Directores de laboratorios y aquellos que
en cumplimiento de sus funciones estén
expresamente facultados para realizar
dicha actividad.

La firma de las comunicaciones oficiales
debe contener el nombre completo

del remitente y la denominacién del
cargo que ostenta, atendiendo a la
clasificaciéon y nomenclatura de los
empleos de la planta de personal
académico y administrativo de la
Universidad Nacional de Colombia. En
ningtn caso funcionarios diferentes a los
enunciados anteriormente podran firmar
comunicaciones oficiales y para ello, las
unidades de gestion documental o quien
haga sus veces, se encargaran de llevar el
control a través de los mecanismos que
consideren necesarios.

7.1.4. Codificacion oficinas productoras

De acuerdo con la estructura
académico administrativa de la
Universidad Nacional de Colombia

se establece la codificacion para las
oficinas productoras que se detalla en el

Anexo 1. Esta codificacion es requerida
para la produccion y distribucion

de las comunicaciones oficiales y
sera responsabilidad de los jefes

de oficina realizar el control de los
consecutivos para asegurar que no se
reserven nimeros, no se repitan, no
se enmienden, corrijan o tachen. Los
consecutivos se reiniciaran en 1 con
cada vigencia.

El jefe de oficina reportara a las unidades
de gestion documental o quien haga sus
veces en las sedes, maximo el 31 de enero
de cada afio, las comunicaciones oficiales
emitidas durante la vigencia anterior por
su dependencia, en el formato elaborado
para tal fin.

Para realizar la asignacion de los
consecutivos y en el caso de los
programas curriculares, los laboratorios,
los proyectos de investigacion, los
proyectos de extension y en general de
los funcionarios con firma autorizada
que no responden al rol de jefe de oficina
productora, se recomienda crear una hoja
de célculo y compartirla a través de los
servicios y aplicaciones proveidas por
G-Suite de Google. Sin perjuicio de lo
anterior, cada dependencia podra utilizar
el mecanismo que considere necesario
para asignar y controlar las consecutivos
de las comunicaciones oficiales.

7.2 Recepcion

Todas las comunicaciones oficiales
deberan ingresar a través de las unidades
de gestion documental o quien haga

sus veces, independiente de la via a
través de la cual se hayan tramitado
(ventanilla, fax, correo o medios
electronicos, entre otros). Para el caso de
las comunicaciones oficiales que llegan
directamente a los correos electronicos
de las dependencias, los jefes de oficina
seran responsables de enviarlas a las
unidades de gestién documental o quien
haga sus veces, para su radicacion.

Este proceso se realizard a través de una
cuenta de correo electronico institucional
habilitada para tal fin en cada una de
estas areas. El funcionario que recibi6
inicialmente el documento debera
responder al ciudadano con el niimero

de radicacion de su solicitud, una vez

sea informado al respecto por el area
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competente. Las unidades de gestion
documental o quien haga sus veces, no
responderan por las comunicaciones
oficiales que sean recibidas directamente
por un funcionario o dependencia.

7.3. Verificacién

Antes de radicar las comunicaciones
oficiales, el funcionario responsable de
la recepcidn validara la documentacion
con el fin de determinar si es o no de
caracter oficial. Los sobres cerrados
cuyo destinatario sea la Universidad
Nacional de Colombia, seran abiertos por
el funcionario encargado para verificar
sus contenidos, los datos de destinatario
y remitente, previo a su radicaciéon. La
apertura de los sobres se hara siempre

y cuando no tenga ninguna anotaciéon
especial como: No abrir, confidencial,
privado, reservado, entre otros. Los
anexos se revisaran identificando la
cantidad de folios, el tipo y el soporte
(folios, medios magnéticos, entre otros)

El funcionario encargado del proceso
de recepcion revisara si el contenido
de la comunicacion esta relacionado
con las funciones y competencias de la
Universidad Nacional de Colombia para
su direccionamiento. Si se establece
que la Universidad no es competente
para el tramite, se debe informar al
usuario inmediatamente, si este actia
verbalmente, o por escrito dentro de
los diez (10) dias siguientes al de la
recepcion, si éste obro por escrito.

Cuando una comunicacién no esté
firmada ni presente el nombre del
responsable o responsables de su
contenido, se considerard anonima y
deberi ser remitida sin radicar, a la
oficina de su competencia, donde se
determinaran las acciones a seguir
mientras la ley asi lo indique.

Para el envio, las comunicaciones
oficiales deben estar debidamente
rotuladas. Se deberd identificar
claramente el remitente, el nombre de
la dependencia que realiza el envio,

el destinatario (nombre, direcciéon
completa, namero teleféonico). Lo
anterior para evitar devoluciones y
sobrecostos en los envios a través de
compafiias de mensajeria.

Es necesario revisar los sobres o
paquetes sospechosos antes de abrirlos.
Para ello se deben tener en cuenta las
siguientes caracteristicas:

a. Los sobres o paquetes pesan de forma
excesiva.

b. Los sobres o paquetes no tienen
datos de remitente.

c. Los sobres o paquetes aparecen
sucios, manchados o con olores
extranos.

d. Los sobres o paquetes presentan
sonidos sospechosos.

e. Los sobres o paquetes estan
amarrados con cables o estos
sobresalen.

En cualquiera de las anteriores
situaciones, el funcionario debera
abstenerse de abrir o manipular el
paquete, debera aislarlo, tratar de verificar
de donde procede y dar a viso a los
organismos de seguridad competentes.

7.4. Radicaciéon

Todas las comunicaciones

oficiales deben ser radicadas,
independientemente del medio a
través del cual hayan sido recibidas.
Los funcionarios de las unidades de
gestion documental o quien haga sus
veces, seran los encargados de radicar
las comunicaciones oficiales recibidas
externas. Esta actividad debera hacerse
diariamente evitando que se acumulen
documentos para el dia siguiente.

Al comenzar cada ano, se iniciara la
radicacion consecutiva a partir de 1, para
ello se hara uso de sistemas manuales,
mecanicos o automatizados. En la
radicacion se debe dejar constancia de

la fecha y hora de recibo, tal como se
expresa en el Acuerdo 060 de 2001 del
Consejo Directivo del Archivo General

de la Nacién. Se empleara un nimero
consecutivo para las comunicaciones
internas y otro para las comunicaciones
externas y para velar por la transparencia
de la actuacion administrativa, no se
podran reservar niumeros de radicacion,
ni se radicaran comunicaciones sin firma,
ni habra nameros repetidos, corregidos o
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tachados. La numeracion sera asignada
en estricto orden de recepcion, sin
utilizar complementos como A, B, C o Bis.

En el evento en que se presenten errores
en la radicacidn y se anulen ntimeros, se
debe dejar constancia por escrito, con

la respectiva justificacion y firma del
funcionario a cargo de la radicacion y del
jefe de la unidad de gestion documental
o quien haga sus veces. En caso de
recibir el correo por sobre cerrado o

de manera erronea, se debe realizar el
envio a la entidad publica respectiva

o informar al usuario para que retire

los documentos cuando estos no estan
dirigidos a un ente publico.

Las unidades de gestion documental o
quien haga sus veces, se encargaran

del control de la radicacién, envio,
distribucién y tramite de las
comunicaciones oficiales a través de
bases de datos, sistemas de informacion

o de forma manual y por ello deberan
elaborar planillas que permitan certificar
la recepcion de los documentos. También
dispondran de servicios de alerta para el
seguimiento a los tiempos de respuesta de
las comunicaciones. Siuna comunicacion
oficial fuera mal direccionada, la
dependencia que la recibe debera
enviarla directamente al drea competente
a la mayor brevedad sin necesidad de
devolverla al 4rea de correspondencia.

7.5. Distribucién de
comunicaciones oficiales

Una vez radicadas las comunicaciones
oficiales se clasificaran para realizar su
distribucion de acuerdo con el tipo de
servicio mas apropiado. Las unidades
de gestion documental o quien haga
sus veces, distribuiran y recogeran las
comunicaciones oficiales para enviar
fuera de la Universidad en los horarios
que se determinen para prestar el
servicio y de acuerdo con el horario
laboral establecido. Sin importar la
frecuencia de los recorridos internos,
las siguientes comunicaciones deben
entregarse el mismo dia:

a. Acciones de tutela
b. Citaciones a diligencias judiciales

c. Derechos de peticion

d. Notificaciones de providencia
judiciales

e. Comunicaciones remitidas por parte
de un despacho judicial o un ente de
control.

Los funcionarios responsables de la
recepcion de la correspondencia en
cada una de las oficinas productoras
verificaran de manera inmediata

la documentacion radicada contra

las planillas de control y en caso de
presentar alguna inconsistencia, se debe
dejar consignado en la planilla.
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Anexo 1.

Nueva codificacion
oficinas productoras

Vigente a partir de 1/1/2020

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

. Acto
Oficina Productora Administrativo
, Acuerdo
Rectoria 113/2013 N.1
Vicerrectoria General Acuerdo N.1.001
113/2013 T
Direccién Nacional de Personal Académico Acuerdo N.1.001.01
y Administrativo 113/2013 T
s . .. Resoluciéon
Divisidon Nacional de Personal Académico 464/14 N.1.001.01.01
. . .. . Resolucion
Division Nacional de Personal Administrativo 464/14 N.1.001.01.02
s . . . Resolucién
Divisién Nacional Salarial y Prestacional 464/14 N.1.001.01.03
Divisién Nacional de Seguridad y Salud Resolucién
en el Trabajo 22/15 N.1.001.01.04
L . . . o Acuerdo
Direccién Nacional de Bienestar Universitario 113/2013 N.1.001.02
Direccién Nacional de Tecnologias de la Acuerdo N.1.001.03
Informacion y las Comunicaciones 113/2013 T
. ., .. Acuerdo
Vicerrectoria Académica 113/2013 N.1.002
Direccién Nacional de Programas Curriculares Acuerdo
de Pregrado 113/2013 N.1.002.04
Direccién Nacional de Programas Curriculares de Acuerdo
Posgrado 113/2013 N.1.002.05
. ., . ., - Acuerdo
Direccion Nacional de Innovacién Académica 113/2013 N.1.002.06
L . ., . Acuerdo
Direccién Nacional de Informacién Académica 113/2013 N.1.002.07
L . .. Acuerdo
Direccién Nacional de Admisiones 113/2013 N.1.002.08
Vicerrectoria de Investigacion Acuerdo N.1.003
& 113/2013 s
. . . L . Acuerdo
Direccion Nacional de Investigacion y Laboratorios 168/2014 N.1.003.09
Direccion Nacional de Extension, Innovacién y Acuerdo N.1.003.10
Propiedad intelectual 168/2014 T
. ., . _— Acuerdo
Direccion Nacional de Bibliotecas 168/2014 N.1.003.11

POLITICA DE ADMINISTRACION DE CORRESPONDENCIA | 17




Acto

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Amazonia

Amazonia

Amazonia

Amazonia

Amazonia

Oficina Productora Administrativo Codigo
Editorial Universidad Nacional de Colombia 1'221/?5104 N.1.003.12
Gerencia Nacional Financiera y Administrativa 1':‘%7;?103 N.1.004
Division Nacional de Gestién Presupuestal Iﬁs;/l;cc)ifg N.1.004.13
Division Nacional de Servicios Administrativos R1’e1520/l;cc)i1c')5n N.1.004.14
Seccién de Adquisicion de Bienes y Servicios Fﬁ?};gfg N.1.004.14.05
Seccién de Gestion de Bienes Iﬁszo/l;cc)if): N.1.004.14.06
Division Nacional de Gestién de Tesoreria Fﬁ?};gfg N.1.004.15
Divisién Nacional de Gestion Contable ﬁ?;/l;g?; N.1.004.16
Secretaria General ﬁc?’ulzr(()j% N.1.005
ggzijnnieﬁigllonal de Gestién y Patrimonio F;ﬁsg/l;cc;;): N.1.005.17
Direccion Nacional de Planeacién y Estadistica 1/':;7;31103 N.1.006
Direccion de Relaciones Exteriores Acuerdo N.1.007
113/2013
Direccién Juridica Nacional Acuerdo N.1.008
113/2013
Direccién Nacional de Veeduria Disciplinaria 1/—;c8u/§rc<)1105 N.1.009
Fondo Pensional 2':%7%1107 N.1.010
Oficina Nacional de Control Interno 1/':;”/;;1103 N.1.011
Unidad de Medios de Comunicacién - Unimedios 1P1‘c3u/§r511o3 N.1.012
Oficina de Prensa gzsf/l;gf: N.1.012.18
Oficina de Medios Digitales F;e;s:)/l;gif): N.1.012.19
Oficina de Produccidn y Realizacion Radiofdnica I;ess;)/lggif): N.1.012.20
Oficina de Produccidn y Realizacion Audiovisual F;egsf/l;gf’z N.1.012.21
Oficina de Proyectos Estratégicos I;ess;)/l;(c)i;'): N.1.012.22
Unidad Financiera y Administrativa F;egs_:)/lggif): N.1.012.23
Unidad de Servicios de Salud - Unisalud 1/51%}%1103 N.1.013
Direccién Sede 1';31/33110 5 A2
Secretaria de Sede Acuerdo A.2.001
179/2015
Unidad de Docencia y Formacién 1@;73?;)5 A.2.002
Unidad de Gestién Integral 1';31/3;1105 A.2.003
Instituto Amazoénico de Investigaciones Acuerdo A3
179/2015

POLITICA DE ADMINISTRACION DE CORRESPONDENCIA | 18




Acto

Oficina Productora Administrativo Cédigo
el fel: Ml Vicerrectoria de Sede 1'61‘?/3%110 3 B.1
el Ml Secretaria de Sede 1,221/(%110 4 B.1.001
felfeli- Ml Division de Gestion Documental 1':2};':104 B.1.001.01
el ) Il Oficina de Planeacion y Estadistica 1/;3]/3%1104 B.1.012
fel:lol= Il Oficina Juridica 1'22};%1104 B.1.013
s Sjgziizlaec':'sﬁzglogfas de la Informacién y las 12211/?5104 B.1.014
fel:0ol= Ml Oficina de Relaciones Interinstitucionales 1'23;;?104 B.1.015
el =Ml Oficina de Gestion Ambiental 1A6(‘:1u/3r(()1104 B.1.016
fe:fe]= Il Oficina de Veeduria Disciplinaria 1/;c9L}e2r(<):|105 B.1.017
felfeli=Mll Direccion Académica Acuerdo B.1.004

164/2014

fe:(e]= Il Division de Registro 12?/?0(1104 B.1.004.03
2fe}:{e]= Il Direccion de Investigacion y Extension 1/;21/;%1104 B.1.005
lerfel= Il Division de Investigacion 1227;%?4 B.1.005.04
Elelfel=lll Division de Extension 1/227331_?4 B.1.005.05
Lfe:(e]= Il Division de Bibliotecas 1'23]/?3104 B.1.005.06
Lfe:(el Il Seccion de Recursos de Informacion 1'23]/;?104 B.1.005.06.01
Elel{oi=lll Seccion de Servicios Bibliotecarios 1221/(%1104 B.1.005.06.02
fel:fel=lll Direccion de Laboratorios 1'23;?:104 B.1.008
felfelc Ml Direccion de Bienestar Universitario 122]/;31104 B.1.006
el:lo]= Il Division de Acompaiiamiento Integral 1'22]/62:;1104 B.1.006.07
el:loj=Mll Division de Gestién y Fomento Socioeconémico 1':2]/;21;)4 B.1.006.08
Il Division de Actividad Fisica y Deporte 1’2;“/%11" . |B.1.006.09
Il Division de Cultura 1’22“/%110 . |B1.006.10
fel:lo]= Il Division de Salud 1217;31104 B.1.006.11
Bogats ’l\)/‘lgict(l:;g: I(T;E:{lfj\;[\? Pedagégico Arturo Ramirez 122}3%1104 B.1.006.12
Hel() Il Secretaria Académica IPARM OP'I‘CGL}?(?(% B.1.006.12.03
Bogots )(,Z(’)\:;((jjii:acién Académica de Educacién Secundaria Oﬁ%t}gr(():l& B.1.006.12.04
Bogots gZSJ:Lnaar?;é;ﬂzi;enestar de Educacion o/;‘csu/ir(')j& B.1.006.12.05
O oo pndenioydeprwsorde | pte | sa00s208
e < Jardin Infantil 121“/%'1" . |B1.006.13
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Acto

Oficina Productora Administrativo Codigo
el:lo] =Ml Capellania 1'22]/;;110 4 B.1.006.14
felfelicMll Direccion de Personal 1'22};%1104 B.1.009
tfel:lo]= Il Division de Personal Académico 1'227?3104 B.1.009.21
el feli: Ml Division de Personal Administrativo 1':17;?104 B.1.009.22
tfel:()c Il Division Salarial y Prestacional 1217;;1104 B.1.009.23
Sel:()= Il Division de Seguridad y Salud en el Trabajo 1'22}3:;'104 B.1.009.24
Sfel:{o]= Ml Direccion de Patrimonio Cultural 1'231/;;1104 B.1.010
Lfe:{o]= Il Division de Museos 1217;;1104 B.1.010.25
2fel:{o]= Il Division de Divulgacion Cultural 1'23}62:%1104 B.1.010.26
tfel:() Il Direccion Financiera y Administrativa 1/2?/?5'104 B.1.007
T2 <l Division Financiera 122”/%110 ', |B.1.007.16
2fe]:{e] =l Seccion de Presupuesto 123;331104 B.1.007.16.07
Lfe:(e]= Ml Seccion de Contratacion 123;;2?104 B.1.007.16.08
2fe}:fel= Il Seccion de Contabilidad 1/227331104 B.1.007.16.09
Ll Il Seccion de Tesoreria 1A651u/;r0d104 B.1.007.16.10
Elolfel=lll Seccion de Gestidn de Bienes 1221/3?104 B.1.007.16.11
R =l Division de Logistica 1’22”/%11" . |B1.007.17
el:lj-Mll Seccion de Transportes 122]/;%1104 B.1.007.17.12
el {1l Division de Vigilancia y Seguridad éi}ezr:& B.1.007.20
fel{e}= [l Direccion de Ordenamiento y Desarrollo Fisico 1'22};2?104 B.1.011
el felcMll Division de Disefio 1'22]/;21104 B.1.011.27
fel:lo=Ml Division de Obras 1A621L}§r511o4 B.1.011.28
SO o1 e i ooy | o[y g1
el elc Bl Seccion de Mantenimiento 1'23]/;?104 B.1.011.29.13
Bogots I(?Cs%zl;to de Ciencia y Tecnologia de Alimentos ig;lg(;c; B.1.019
O e e o rolicosy eadones | pcede 2020
fojfelclll Centro Agropecuario Marengo 1'6_;2}61:21;6 B.1.021
Lle:{o= Ml Instituto de Biotecnologia (IBUN) 1’:?/?9(1;7 B.1.022
felfelic Ml Instituto de Estudios Ambientales (IDEA) 1A2c7lﬁr9d§9 B.1.023
Lle:{o]= Ml Instituto de Genética (1G) ogﬁuﬁrgdgg B.1.024
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Acto

Oficina Productora Administrativo Codigo
o I(Tég(t)l;to de Estudios en Comunicacién y Cultura Oﬁéc1u/(:r;;7 B.1.025
Hfel:{o= Ml Instituto de Estudios Urbanos (IEU) Oﬁczu/;rgoos B.1.026
tfel:{o]= Ml Decanatura Facultad de Artes chzL};rgf 6 B.FA.1
tfel:{o]= Il Vicedecanatura Académica zpﬁ%}ezr(’)jf 6 B.FA.1.001
el:lo] =Ml Vicedecanatura de Investigacion y Extension 2;;:211/%1;) 6 B.FA.1.002
2fel:{o]= Ml Direccion de Bienestar zgczu/;r(()jfs B.FA.1.003
tfel:{o]= Il Secretaria de Facultad 2/;czu/ezzrg|1o 6 B.FA.1.004
ez ﬁArSZCCaL;rricular de Composicién e Interpretacion 2/;c2u/gr(()j105 B.FA.1.021
NI Area Curricular de Artes 2,;(:211/?(()110 6 B.FA.1.022
T Area Curricular de Arquitectura y Urbanismo chzu/;rgfs B.FA.1.023
NI Area Curricular de Disefio zlzczu/t;rgl& B.FA.1.024
YY1l Area Curricular de Teorfa, Historia y Patrimonio 2/;C2L;§r(()j105 B.FA.1.025
2fe}:fel =Ml Escuela de Arquitectura y Urbanismo 2/-_‘\:,‘:173?105 B.FA.1.121
fel:( Il Escuela de Artes Pldsticas y Visuales zgﬁu/;rgfs B.FA.1.122
()= lll Escuela de Cine y Television zgﬁu/;rgfs B.FA.1.123
Elolfe)=lll Escuela de Disefo Industrial 2§C1u/§rc()j106 B.FA.1.124
Lle:(e]= Ml Escuela de Disefio Grafico 2’;c1u/§r(;j106 B.FA.1.125
el:lo=Mll Conservatorio de Musica 2';?]/3?;)6 B.FA.1.126
el Instituto de Investigaciones Estéticas 2'§,C1u/§r(‘)j1o 6 B.FA.1.241
el /el Instituto de Investigaciones Tecnoldgicas 2'63‘,C1u/§r(;j$ 6 B.FA.1.242
el Il Instituto de Habitat, Ciudad y Territorio 2';?]/;21106 B.FA.1.243
el Instituto Taller de Creacidn 22c1L;e2r(<)ﬂ1() 6 B.FA.1.244
el )= Il Centro de Divulgacion y Medios 22?}33110 6 B.FA.1.245
el il Centro de Extension Académica 2';?1/;;1106 B.FA.1.246
el:lol= Il Museo de Arquitectura ngll’;grgf 6 B.FA.1.247
fel:lo]=Ml Unidad de Gestion Administrativa zgczu/(;r(()jf(i B.FA.1.007
tfel:{o]= Ml Decanatura Facultad de Ciencias 0217;?89 B.FC.1
el feliclll Vicedecanatura Académica ggiu/%jgg B.FC.1.001
Hfel:lo]= Il Vicedecanatura de Investigacion y Extension O,Azit;ggjgg B.FC.1.002
2fel:{o]= Ml Direccion de Bienestar 0';2};%189 B.FC.1.003
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Acto

Oficina Productora Administrativo Codigo
el el Ml Secretaria de Facultad o';iu/gr(;jgg B.FC.1.004
So1= Ml Area Curricular de Astronomia ogiu/gfgg B.FC.1.026
Y-C1=Ml Area Curricular de Biologia ogiu/%jgg B.FC.1.027
YeI=Il Area Curricular de Estadistica ogil;;r(()jgg B.FC.1.028
Y= Ml Area Curricular de Farmacia OA2c4L;t;rc()j(())9 B.FC.1.029
Y=l Area Curricular de Fisica 0A2c4u/t;rc()j(())9 B.FC.1.030
YeI=I Area Curricular de Geociencias oAzzu/gr(()j(())g B.FC.1.031
eIl Area Curricular de Matemiticas oll;;u/grggg B.FC.1.032
Y= Ml Area Curricular de Quimica ogiu/gr(()jgg B.FC.1.033
Y- Ml Area Curricular de Formacién en Ciencias o/;iu/;r(()jgg B.FC.1.034
Lfe:(el= Il Departamento de Biologfa o/;?/;rggg B.FC.1.127
fe}:{e]= Il Departamento de Estadistica o/;i;;r(()j(c))g B.FC.1.128
tfe:(e]= Il Departamento de Farmacia O/;Zu/;rggg B.FC.1.129
t{e:(e]= Ml Departamento de Fisica oAzzu/;r(()jgg B.FC.1.130
Llel:(el=lll Departamento de Geociencias o';;u/;rggg B.FC.1.131
tfe:(el= Il Departamento de Matematicas ngu/ezrglgg B.FC.1.132
2fe:fel-lll Departamento de Quimica oAzit;gr(()jgg B.FC.1.133
el:lj-Wll Observatorio Astronémico Nacional opz‘i;u/;r(()jgg B.FC.1.248
e/l Instituto de Ciencias Naturales Opz‘zu/;r(;jgg B.FC.1.249
el:loj= Ml Estacion de Biologia Tropical Roberto Franco ogiu/;r(;joog B.FC.1.250
Bogot3 fgt'\a;\cEi;’)n de Estudios en primates en el Amazonas Ogiu/;rodoog B.FC.1.257
el J=lll Museo de la Ciencia y el Juego 0';3};?89 B.FC.1.252
el Museo de Historia Natural OgiL}grOdoog B.FC.1.253
Helfelzlll Museo Paleontolégico Villa de Leyva O/;iL};rodoog B.FC.1.254
tfel:lo]= Il Unidad Administrativa ogi}ezr(')jgg B.FC.1.007
felfelicMll Decanatura Facultad de Ciencias Agrarias 1ﬁ1‘c5u/t;r61103 B.FCA.1
fel:{o]= Ml Vicedecanatura 1/-:c5u/ez_r(()110 3 B.FCA.1.001
tfel:{o]l= Ml Direccion de Bienestar 1p1‘c5u/§r(§|10 3 B.FCA.1.003
tfel:{o] =l Secretaria de Facultad 1'2?/?510 3 B.FCA.1.004
1=l Area Curricular de Ciencias Agrondmicas 2/;2]/;;'106 B.FCA.1.035
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Acto

Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogotd
Bogotd
Bogota
Bogotd

Bogotd
Bogotd

Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogota
Bogota
Bogota
Bogota

Bogota
Bogota

Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogotd
Bogotd

Bogotd

Oficina Productora Administrativo Cédigo
Area Curricular de Desarrollo Rural 2';c6u/§r(;j106 B.FCA.1.036
Area Curricular de Alimentos y Agroindustria zl;%u/ezr(()i& B.FCA.1.037
Departamento de Agronomfa 1'61‘362:%1103 B.FCA.1.134
Departamento de Desarrollo Rural 1/51“:573%:'103 B.FCA.1.135
Centro de Investigacién y Extensién Rural (CIER) 1'??/;?103 B.FCA.1.255
Laboratorios Acuerdo | g £ca 1,256
115/2013
Invernaderos 1'??/331103 B.FCA.1.257
Herbarios 1‘:‘;’”/3?103 B.FCA.1.258
Museo 1ﬁc5u/t;r(()1103 B.FCA.1.259
Unidad Administrativa 1/?(;-:1/331103 B.FCA.1.007
Centro Editorial 1'?C5u/§r(§110 3 B.FCA.1.008
Decanatura Facultad de Ciencias Econémicas 2/;\153[1/331107 B.FCE.1
Vicedecanatura Acuerdo B.FCE.1.001
248/2017
Direccién de Bienestar Acuerdo B.FCE.1.003
248/2017
Secretaria de Facultad 2':;7;?107 B.FCE.1.004
Area Curricular de Economia y Desarrollo ZAACSU/?(?% B.FCE.1.038
Area Curricular de Gestién y Organizaciones zﬁcgu/;rél% B.FCE.1.039
Area Curricular de Contabilidad y Finanzas 2221/%1107 B.FCE.1.040
Escuela de Economia Acuerdo B.FCE.1.136
248/2017
Escuela de Administracién y Contaduria Publica zﬁcgt;ezrg% B.FCE.1.137
Centro de Investigaciones para el Desarrollo CID ZZCSL}le(?% B.FCE.1.260
Unidad Administrativa 2':(;;;:;1107 B.FCE.1.007
Centro Editorial Zicsu/;rod% B.FCE.1.008
Decanatura Facultad de Ciencias Humanas Opc‘ﬁu/;gjgg B.FCH.1
Vicedecanatura Académica O/;?}ezrggg B.FCH.1.001
Vicedecanatura de Investigacion y Extension o%?;;fgg B.FCH.1.002
Direccién de Bienestar O%ﬁu/gr(;ioog B.FCH.1.003
Secretaria de Facultad o%c‘]L}ZIggg B.FCH.1.004
O b oo Y o o, | mrciaoog
Area Curricular de Filosofia y Estudios Literarios 0/(\)(:2[;62!31101 B.FCH.1.041
Area Curricular de Ciencias del Lenguaje ogczu/grodﬂ B.FCH.1.042
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Oficina Productora

Acto
Administrativo

Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogotd
Bogota
Bogotd
Bogotd
Bogota
Bogotd

Bogotd

Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogotd

Bogotd

Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogotd
Bogotd

Bogotd

Bt b o socly Bsudes | il [srcuron
Kl depnwoolgiey Sociloiny | st g ons
Area Curricular de Geografia e Historia O%czu/;rg% B.FCH.1.045
Area Curricular de Psicologia y Psicoanilisis Ogczt}ezr(()j% B.FCH.1.046
Departamento de Antropologia o%?;ezr(()jgg B.FCH.1.138
Departamento de Filosofia o%ﬁlj/ezrggg B.FCH.1.139
Departamento de Geografia o,gc1u/e2r(()j(())9 B.FCH.1.140
Departamento de Historia o%?/grggg B.FCH.1.141
Departamento de Lenguas Extranjeras o%ﬁu/%jgg B.FCH.1.142
Departamento de Lingiiistica ol-c\)c1u/e2r(<):lcc))9 B.FCH.1.143
Departamento de Literatura Ogﬁu/;rggg B.FCH.1.144
Departamento de Psicologia O/?;u/;rodgg B.FCH.1.145
Departamento Sociologia o%?}ér(()j(c))g B.FCH.1.146
Departamento de Trabajo Social o/?)ﬁu/;fgg B.FCH.1.147
Escuela de Genero Ogiu/;rgoog B.FCH.1.148
Escuela de Psicoanalisis og?;;rgoog B.FCH.1.149
Instituto de Investigacién en Educacion Op(‘;u/;rggg B.FCH.1.261
Centro de Estudios Sociales CES 0/3?1/%189 B.FCH.1.262
Unidad Administrativa O%?};fgg B.FCH.1.007
e Felad deeredn Gendos | vl s o
Vicedecanatura Académica ol?)csl'}ezrggg B.FDCPS.1.001
Vicedecanatura de Investigacion y Extension O'gcg};rgoog B.FDCPS.1.002
Direccién de Bienestar o%%;;rggg B.FDCPS.1.003
Secretaria de Facultad Oﬁacsu/ezrct)igg B.FDCPS.1.004
Area Curricular de Derecho O/;%L}ezr(()igg B.FDCPS.1.047
Area Curricular de Ciencia Politica Og%u/;rggg B.FDCPS.1.048
Departamento de Derecho O'g%ljl;gjgg B.FDCPS.1.150
Departamento de Ciencia Politica ngl;ezrggg B.FDCPS.1.151
Instituto de Investigacion Socio Juridica UNIJUS o%%}ezrglgg B.FDCPS.1.263
Unidad Administrativa O'g%u/;rggg B.FDCPS.1.007
Decanatura Facultad de Enfermeria o?,iu/ezrgcc))7 B.FE.1
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Oficina Productora

Acto
Administrativo

Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogota
Bogotd
Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogotd
Bogotd

Bogotd

. Acuerdo
Vicedecanatura 034/2007 B.FE.1.001
s . L Acuerdo
Direccion de Extension e Investigacion 034/2007 B.FE.1.002
S . Acuerdo
Direccién de Bienestar 034/2007 B.FE.1.003
. Acuerdo
Secretaria de Facultad 034/2007 B.FE.1.004
< . . Acuerdo
Area Curricular de Enfermeria 077/2006 B.FE.1.049
‘ . . Acuerdo
Area Curricular de Salud de Colectivos 077/2006 B.FE.1.050
. Acuerdo
Departamento de Enfermeria 034/2007 B.FE.1.152
. Acuerdo
Departamento de Salud de Colectivos 034/2007 B.FE.1.153
Unidad Administrativa Acuerdo B.FE.1.007
034/2007 o
Decanatura Facultad de Ingenieria Acuerdo B.FI.1
014/2007 o
. - Acuerdo
Vicedecanatura Académica 014/2007 B.F1.1.001
. S . Acuerdo
Vicedecanatura de Investigacion y Extension 014/2007 B.FI.1.002
Direccién de Bienestar Acuerdo B.FI.1.003
014/2007 o
. Acuerdo
Secretaria de Facultad 014/2007 B.F1.1.004
< . S . Acuerdo
Area Curricular de Ingenieria civil y Agricola 014/2007 B.F1.1.051
Area Curricular de Ingenieria Eléctricay Acuerdo B.F1.1.052
Electrénica 014/2007 T
Area Curricular de Ingenieria de Sistemas e Acuerdo B.FI.1.053
Industrial 014/2007 T
Area Cu,rrl'cular de Ingenieria Mecanicay Acuerdo B.FI.1.054
Mecatrénica 014/2007
< . . o . Acuerdo
Area Curricular de Ingenieria Quimica y Ambiental 014/2007 B.FI.1.055
I, . Acuerdo
Departamento de Ingenieria Civil y Agricola 014/2007 B.FI.1.154
Departamento de Ingenieria Eléctricay Acuerdo B.EL1.155
Electrénica 014/2007 T
Departamento de Ingenieria de Sistemas e Acuerdo B.FI1.156
Industrial 014/2007 T
Departamento de Ingenieria Mecdnicay Acuerdo B.FL1.157
Mecatrénica 014/2007 T
. - . Acuerdo
Departamento de Ingenieria Quimica y Ambiental 014/2007 B.FI.1.158
. L L Acuerdo
Instituto de Extension e Investigacion IEI 014/2007 B.FI.1.264
. - . Acuerdo
Unidad Administrativa 014/2007 B.FI.1.007
. Acuerdo
Decanatura Facultad de Medicina 031/2008 B.FM.1
. - Acuerdo
Vicedecanatura Académica 031/2008 B.FM.1.001
. S L Acuerdo
Vicedecanatura de Investigacion y Extension 108/2013 B.FM.1.002
S . Acuerdo
Direccién de Bienestar 031/2008 B.FM.1.003
. Acuerdo
Secretaria de Facultad 031/2008 B.FM.1.004
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Acto

Oficina Productora Administrativo Cédigo
el felic Ml Direccion de Laboratorios oé?ﬁr(;jgg B.FM.1.005
Y= Ml Area Curricular de Medicina o?,c1u/§r(()j(;)8 B.FM.1.056
Bogots ﬁLe;aC:arricular de Nutricion y Alimentacion O,;c1u/§r(¢):|88 B.FM.1.057
Y e1=Ml Area Curricular de Desarrollo Humano Ogﬁu/;r(')jgg B.FM.1.058
felfelic Ml Escuela de Educacion Médica zﬁcgu/gr(;ifs B.FM.1.159
Il Departamento de Morfologia zﬁcgu/gr(()j;)s B.FM.1.160
fel:lo]=Mll Departamento de Ciencias Fisioldgicas Zﬁcgu/;r((,jfs B.FM.1.161
fe}:le] =Ml Departamento de Microbiologia zﬁcgu/grc()jfs B.FM.1.162
fe:{el= Ml Departamento de Patologia zﬁcgu/;rgfs B.FM.1.163
3fe}:le]= Il Departamento de Salud Pdblica zﬁcgu/t;rgi;)(s B.FM.1.164
3fe}:{e]=ll Departamento de Cirugia 2/-:C9u/§r(()j106 B.FM.1.165
lelfe)=lll Departamento de Imagenes Diagndsticas zﬁcgu/;r(c)jfe B.FM.1.166
2fe:{el= Il Departamento de Medicina Interna zﬁcgu/;rgfs B.FM.1.167
3fe:fe]=lll Departamento de Medicina Fisica y Rehabilitacién 2/-}(:9[1/;2()1106 B.FM.1.168
(Ml Departamento de Obstetricia y Ginecologia 2A1c9u/§rc<)1;)6 B.FM.1.169
fe:(el Ml Departamento de Pediatria zﬁcgu/;rgfs B.FM.1.170
Llel:(e] Il Departamento de Psiquiatria zﬁch;ezrodfs B.FM.1.171
el:l]=Ml Departamento de Toxicologia zﬁch;ez:réif 6 B.FM.1.172
el:lj-Mll Departamento de Nutricién Humana 2'61‘3};:;1106 B.FM.1.173
el:lo]=Mll Departamento de Movimiento Corporal Humano zﬁi)t;grg'los B.FM.1.174
fel:lo]=Mll Departamento de Comunicaciéon Humana 2'01‘(;;?(‘)1106 B.FM.1.175
el:lo]-Mll Departamento de Ocupacién Humana zﬁcg;u/;r(()j;)s B.FM.1.176
el )= Il Instituto de Salud Publica 2'2“;;21_?6 B.FM.1.265
fel:lo]= Il Instituto de Investigaciones Biomédicas 2'61‘3]/82%1106 B.FM.1.266
soros A paese, e
felfelicMll Instituto de Investigaciones Clinicas Acuerdo B.FM.1.268

_ _ i 219/2016
Bogots EER;[? de Estudios en Medicina de Urgencias 2,:\;73%1106 B.EM.1.269
el )lll Centro de Telemedicina e Innovacién en Salud Acuerdo B.FM.1.270

219/2016
fel:{o]=Mll Centro de Historia de la Medicina 2':;762:%1106 B.FM.1.271
felfelcMll Unidad Administrativa Ogau/grggs B.FM.1.007
el Unidad de Informatica y Comunicaciones Oé?ﬁr(;igs B.FM.1.010
fel:{el= Ml Unidad de Publicaciones oA3c1u/§r(§Igg B.FM.1.008
Bogots ZDs;::;;c;;ra Facultad de Medicina Veterinaria y ogcsulgrct)j;)o B.EMVZ.1
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Acto

Bogota
Bogota
Bogota
Bogota
Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogota
Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogotd
Bogota
Bogota
Bogota
Caribe
Caribe
Caribe
Caribe
Caribe
Caribe
Caribe
La Paz
La Paz
La Paz
La Paz
La Paz
La Paz

La Paz

Oficina Productora Administrativo Caédigo
Vicedecanatura OAOCSUIZr(()j;) 0 B.FMVZ.1.001
Direccién de Extensién o'g%”/;r(‘)jfo B.FMVZ.1.006
Direccion de Investigacion o?)%};r(t)jfo B.FMVZ.1.002
Direccion de Bienestar 0?)3}?('):'100 B.FMVZ.1.003
S,ecretarl'a de Facultad Ogcsu/;rg:) 0 B.FMVZ.1.004
Qgﬁigtjrrlcular de Ciencias de la Produccién opo‘cgu/gr(;jfo B.EMVZ.1.059
Area Curricular de Ciencias de la Salud Animal 0%(;1/;;1100 B.FMVZ.1.060
Departamento de Produccién Animal og%ﬁffo B.FMVZ.1.177
Departamento de Salud Animal o/-(\)cgu/ezrglfo B.FMVZ.1.178
Unidad Administrativa o?)csu/gr(?fo B.FMVZ.1.007
Decanatura Facultad de Odontologia O’:Zu/;r(()jgs B.FO.1
Vicedecanatura O/?;u/ezrglgg B.FO.1.001
Direccién de Bienestar Oﬁiﬁgjgs B.FO.1.003
Secretaria de Facultad o/-:zu/gr(;j(())s B.FO.1.004
Area Curricular de Odontologia o/-:ﬁu/gr(()jfo B.FO.1.061
Departamento de Ciencias Basicas y Medicina Oral oﬁzlj/;r(()jgg B.FO.1.179
Departamento de Salud Oral oﬁiu/%jgs B.FO.1.180
Departamento de Salud Colectiva oﬁi;;r(()jgs B.FO.1.181
Centro de Investigacion y Extension oﬁiu/;rggg B.FO.1.272
Unidad Administrativa 0/’1‘2”/‘;23‘}‘)’8 B.FO.1.007
Direccion de Sede 1'2(3};"0 _:)5 Cc.2
Secretaria de Sede 1,;%1;321;,5 C.2.001
Unidad de Docencia y Formacion QCOL}?&OS C.2.002
Unidad de Gestién Integral 1'68‘%3;?105 C.2.003
Instituto de Estudios Caribefios 1,;%1;331;, 5 c4
Instituto de Estudios en Ciencias del Mar 1';%7;?105 C.5
Jardin Boténico 12%L}e2rgl1o 5 C.6
Vicerrectoria de Sede ;?ﬁ;g?; LP.1
Secretaria de Sede 2'?;1”/?(()110 7 LP.1.001
Direccion Académica 2/:\5c1u/§r(()1107 LP.1.004
Escuela de Pregrados 2’;?}3?? 2 LP.1.004.36
Escuela de Posgrados 2':_?}3%110 7 LP.1.004.37
Coordinacion de Servicios Académicos 2'?5?1/3%1107 LP.1.004.38
Direccién de Investigacién y Extensién 2,?5c1u/3r(<)1107 LP.1.005
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Acto

La Paz
La Paz
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales
Manizales

Manizales

Oficina Productora Administrativo Cédigo
Direccion de Bienestar Universitario 2':?1/;?107 LP.1.006
Direccién Financiera y Administrativa 2,?5c1u/§r(()1107 LP.1.007
Vicerrectoria de Sede 1Péc5u/(;r(()110 4 Mz.1
Secretaria de Sede 12‘;;%110 4 Mz.1.001
Seccién de Gestion Documental 12%762!31?4 Mz.1.001.01
Seccién de Publicaciones 1/2?/?5104 Mz.1.001.02
Oficina Juridica 1A6c5u/<;rc()j104 Mz.1.013
Oficina de Planeacién y Estadistica 1'2?/?3104 Mz.1.012
Oﬁcina'de '!'ecnologl'as de la Informacién y las Acuerdo Mz.1.014
Comunicaciones 165/2014
Oficina de Relaciones Interinstitucionales 1/2c5u/;r(§|1o4 Mz.1.015
Oficina de Unimedios 1/2‘:5[]/?5]104 Mz.1.018
Oficina de Gesti6n ambiental 12c5u/§r(§|104 Mz.1.016
Direccién Académica 1A6c5u/§r81104 Mz.1.004
Seccién de Registro y Matricula 12;7;2?10 4 Mz.1.004.03
Direccion de Investigacion y Extensién 12%7;:;'104 Mz.1.005
Division de Investigacion ‘II?SCSL;GZH(;I& Mz.1.005.04
Divisién de Extensién 1/;c5u/(;r0d104 Mz.1.005.05
Seccién de Bibliotecas 1P(;c5L}§rg104 Mz.1.005.06
Direccién de Laboratorios 1'2?};%1104 Mz.1.008
Direccion de Bienestar Universitario 1'2?/3%1104 Mz.1.006
Seccién de Acompafiamiento Integral 1'22’};21104 Mz.1.006.07
Seccion de Gestién y Fomento Socioeconémico 1A6C5L}§rg104 Mz.1.006.08
Seccién de Actividad Fisica y Deporte 1'2?;;?& Mz.1.006.09
Seccién de cultura 1'2%33%1104 Mz.1.006.10
Seccion de Salud 1’2%‘;;‘;10 W |M2.1.006.11
Direccion de Personal 12;33?;)4 Mz.1.009
Seccién de Personal Académico 1'2?}%'104 Mz.1.009.21
Seccién de Personal Administrativo 1/;c5u/e2r(¢)1104 Mz.1.009.22
Seccién Salarial y Prestacional 12(;1/;;1:)4 Mz.1.009.23
Seccién de Seguridad y Salud en el Trabajo 1/2(:511/?5104 Mz.1.009.24
Direccién Financiera y Administrativa 1'2?/3?104 Mz.1.007
Seccién Financiera 1/2(:57;?104 Mz.1.007.16
Seccién de Contratacién 1A6f5u/3r(()1104 Mz.1.007.18
Seccién de Gestion de bienes 1'22_[1/;%1104 Mz.1.007.19
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Acto

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales
Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Manizales

Oficina Productora Administrativo Cédigo

Seccién de Logistica Acuerdo Mz.1.007.17
165/2014

Direccién de Ordenamiento y Desarrollo Fisico 1'23;2?104 Mz.1.011
Seccién de Mantenimiento 1'2(;]/;?104 Mz.1.011.30
?i(:iccccl)cs)n de Administracién y control de espacios 12(;11/;()1:)4 Mz.1.011.29
Oficina de Veeduria Disciplinaria 1';%7331105 Mz.1.017
Instituto de Estudios Ambientales (IDEA) 1%(:3761:31;1 Mz.1.023
Instituto de Biotecnologia y Agroindustria O'?’COL};B:I:JO Mz.1.027
Decanatura Facultad de Administracion OI:COL}Zr(;ng Mz.FAD.1
Vicedecanatura oﬁcoulezr(‘)j(‘)’s Mz.FAD.1.001
Secretaria de Facultad Oﬁcou/;rcc)ig 6 Mz.FAD.1.004
Departamento de Administracion O/-:cou/e;r(t):l(c))s Mz.FAD.1.182
Departamento de Informatica y Computacién OA1c0u/e2r(<):I(c))6 Mz.FAD.1.183
Departamento de Ciencias Humanas o/-:cou/gr(()jgs Mz.FAD.1.184
Area Curricular de Administracién 0A8C1u/;r(()j(§’6 Mz.FAD.1.062
Area Curricular de Informatica y Computacién 0/-;c1u/§r(<):lcc))6 Mz.FAD.1.063
égiiucnt;zgsiuélsr de Ciencias Sociales, Culturay OA8c1L;<;r(<):I(<))6 Mz.FAD.1.064
Consultorio Administrativo o'?)ch;;rggs Mz.FAD.1.273
ﬁ::j:\;l?sra Facultad de Ciencias Exactas y oﬁ?ﬁrodgs Mz.FCEN.1
Vicedecanatura oﬁ?]/ezrggs Mz.FCEN.1.001
Secretaria de Facultad o‘:ﬁu/zrggs Mz.FCEN.1.004
Departamento de Matematicas 0'61‘C1L}§r0(1006 Mz.FCEN.1.185
Departamento de Fisica y Quimica 0'61‘?]/;;136 Mz.FCEN.1.186
Area Curricular de Matemiticas y Estadistica 0A6c9L}e2rc()1(;)6 Mz.FCEN.1.065
Area Curricular de Ciencias Naturales Opé(;u/;gjgs Mz.FCEN.1.066
Decanatura Facultad de Ingenieria y Arquitectura Oﬁ1‘c2u/ezrcv):lct))6 Mz.FIAR.1
Vicedecanatura oﬁczulgr(%)s Mz.FIAR.1.001
Secretaria de Facultad oﬁczu/grggs Mz.FIAR.1.004
Direccion de Investigacion y Extension Oﬁ1‘c1u/(;r(v):l(())7 Mz.FIAR.1.002
Escuela de Arquitectura y Urbanismo oﬁczu/gr(()jgs Mz.FIAR.1.187
Departamento de Ingenieria Quimica Ol;\czu/t;r(()i& Mz.FIAR.1.188
Departamento de Ingenieria Civil Oﬁczu/ezrg& Mz.FIAR.1.189
Eg&a;ﬁi?c?g;o de Eléctrica, Electrénicay Oﬁczljgrglgs Mz FIAR.1.190
Departamento de Ingenieria Industrial oﬁczl;ezgjgs Mz.FIAR.1.191
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Acto

Oficina Productora Administrativo Cédigo
IWENTFZIEN Area Curricular de Ingenieria Civil Oﬁch}ezrgISG Mz.FIAR.1.067
OO . i i i e, | marnoss
WENTZI3) Area Curricular de Quimica y Procesos Oﬁczu/;rggs Mz.FIAR.1.069
Manizales ﬁ)rgellz;t(iicu;ricular de Industrial, organizacién y Ol:czu/c;r(;i& Mz.FIAR.1.070
IWELZI Area Curricular de Arquitectura y Urbanismo oﬁczu/;rgl& Mz.FIAR.1.071
NG Vicerrectoria de Sede 1'2(:67;;110 4 M.1
NG Secretaria de Sede 1'2(:67;;1104 M.1.001
TG Seccion de Gestion Documental 1/2211/?;104 M.1.001.01
M Seccion de Publicaciones 1/;(:67‘;%:'104 M.1.001.02
(NG Direccion Académica 1/2c6u/§r(<):|104 M.1.004
(NG Division de Registro y Matricula 1'2%%%1104 M.1.004.03
LI Direccion de Investigacion y Extension 1/2?/?0(1104 M.1.005
[ SIIGHM Division de Investigacion 12c6u/§rg|104 M.1.005.04
\WECEIIGM Division de Extension 12%;;:;'_?4 M.1.005.05
(WU Division de Bibliotecas 1A6c6u/;r0d1o4 M.1.005.06
\EEEIIGM Seccion de Recursos de Informacion 1'?5C6L;;r(§|104 M.1.005.06.01
LI Seccion de Servicios Bibliotecarios 122.:]/;%1104 M.1.005.06.02
LI Direccion de Laboratorios 12%7331104 M.1.008
(\WELEIIGM Direccion de Bienestar Universitario 1'22_:1/;31104 M.1.006
(LI Seccion de Acompaifiamiento Integral 1'22_:1/321104 M.1.006.07
LG Seccion de Gestion y Fomento Socioecondmico 1'2(21/;:;1104 M.1.006.08
WM Seccion de Actividad Fisica y Deporte 1A6C6L}§r(;j104 M.1.006.09
(\ELIIGN Seccion de cultura 1'2?/;:;1104 M.1.006.10
VIESUTN Seccion de Salud 12%“/822‘31" | M.1.006.11
\ENIGN Escuela 1,°éc6u/§r(;1104 M.1.006.15
(\EEIIGM Direccion de Personal 1'22]/331104 M.1.009
\ELIIGM Seccion de Personal Académico 1'22]/;??4 M.1.009.21
[\ EIIGW Seccion de Personal Administrativo 1':2]/3%1104 M.1.009.22
(I Seccion Salarial y Prestacional 12%7;‘;104 M.1.009.23
I Seccion de Seguridad y Salud en el Trabajo 1'22}%]104 M.1.009.24
(I Direccion Financiera y Administrativa 1'2%}3%1104 M.1.007
(Y EUIGM Division Financiera 1'2(;}?3104 M.1.007.16
(EEUIGM Seccion de Presupuesto 1':21/;()1104 M.1.007.16.07
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Oficina Productora

Acto

Administrativo

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin
Medellin
Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Seccién de Contabilidad 1:22}?81104 M.1.007.16.09
Seccion de Tesoreria 1/;2]/;%1104 M.1.007.16.10
Seccién de Cartera 1/23(:611/;;1104 M.1.007.16.14
Division de Contratacién y Gestion de bienes 1':2]/3%1104 M.1.007.18
Seccién de contratacion 12%7;;1?4 M.1.007.18.08
Seccién de Inventarios 1':%7;()1104 M.1.007.18.15
Seccién de Almacén 1'2?/?5]104 M.1.007.18.16
Seccién de compras 1'2?/?3104 M.1.007.18.17
Divisién de Logistica 1/2c6u/e2r(<):l104 M.1.007.17
Direccion de Ordenamiento y Desarrollo Fisico 1/2?/;%1104 M.1.011
Seccién de espacios fisicos 1'2?/?3104 M.1.011.29
Seccién de Mantenimiento 12%7;;1104 M.1.011.30
Oficina de Planeacién y Estadistica 1/221/(%1104 M.1.012
Seccién de Planeacion Institucional 12%7;?_?4 M.1.012.31
Seccién de Planeacién Territorial 1/:;%7;%1?4 M.1.012.32
Seccién de calidad 12%7;;;1?4 M.1.012.33
Oficina Juridica 12?/;:;1?4 M.1.013
Oﬁcina’de '!'ecnologl'as de la Informacién y las Acuerdo M.1.014
Comunicaciones 166/2014

Oficina de Relaciones Interinstitucionales 1'22]/6;0(1104 M.1.015
Oficina de Unimedios 1/‘\5(:67?0(1104 M.1.018
Oficina de Gestién Ambiental 1'66‘C6u/§r0d104 M.1.016
Oficina de Veeduria Disciplinaria 1'69‘27321105 M.1.017
Cenjcro de Est?distica Aplicada a Estudios Acuerdo M.1.028
Socioeconémicos CEAES 004/2008

Instituto de Estudios Ambientales (IDEA) Og;lﬁrgdgdf M.1.023
Decanatura Facultad de Arquitectura Ogcsu/f;rggz M.FAR.1
Secretarfa de Facultad Opo‘csu/;r(;jgz M.FAR.1.004
Vicedecanatura Académica ngu/;rggz M.FAR.1.001
Vicedecanatura de Bienestar i;eés:/l;(c)g);l M.FAR.1.003
Unidad de Gestion Administrativa Ol(\)c:Gu/ezr(()i(())z M.FAR.1.007
Centro Editorial Acuerdo 1/2011 | M.FAR.1.008
Escuela de Arte ollz)((:su/;rggz M.FAR.1.192
Escuela de Arquitectura o%%u/zr(()jgz M.FAR.1.193
Escuela de Medios de Representacién ogi;u/%jc?z M.FAR.1.194
Escuela de Habitat O/?)CESU/E;(;ISZ M.FAR.1.195
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Acto

Oficina Productora Administrativo Caédigo
UG Escuela de Planeacion Urbano Regional o'?)csu/gr(()j(())z M.FAR.1.196
\ELIIGM Escuela de Construccién O,Gac:eljlggigz M.FAR.1.197
WILRIGN Area Curricular de Arquitectura y Urbanismo ogcg)u/g"c()j(())s M.FAR.1.072
(G Area Curricular de Artes oggl;;r(()j(())s M.FAR.1.073
(WEGIOM Area Curricular de Construccién y Hébitat 1':;‘;?81104 M.FAR.1.074
(YEELIGM Organismo Pedagdgico y de Comunicaciones OPC Acuerdo M.FAR.1.011

006/2002

I Decanatura Facultad de Ciencias og?};?& M.FC.1
VIREIGM Secretara de Facultad 0’;?‘;623181 M.FC.1.004
(M Vicedecanatura Académica O/;iu/;rg& M.FC.1.001
(VM Vicedecanatura de Bienestar ZZT};SST M.FC.1.003
VTG Unidad de Gestion Administrativa OA3c1u/(;r(§Ig1 M.FC.1.007
[WECEIIGM Unidad de Informética y Comunicaciones OA3c1u/e2r(§|(§)1 M.FC.1.010
(TG Unidad de Investigaciones Experimentales Oéﬁlﬁrg& M.FC.1.012
e {GM Escuela de Biociencias O§c1u/e2rglg1 M.FC.1.198
(LG Escuela de Estadistica 0P3u:1u/§r8181 M.FC.1.199
(ECLEIIGM Escuela de Fisica Op;lﬁrg& M.FC.1.200
I Escuela de Quimica OA3c1u/§r(<)1cc)>1 M.FC.1.201
WG Escuela de Matematicas oé?};rgg'] M.FC.1.202
(WEEIIGM Escuela de Geociencias 0§c1u/§rglc<))1 M.FC.1.203
WM Centro de Museos de Biodiversidad 0/;c1u/§r0doo1 M.FC.1.274
(\EEIIGM Centro Apicola O§C1L}e2réi(;>1 M.FC.1.275
YW Centro de Consultoria Informdtica y Estadistica O';?};rod& M.FC.1.276
WS Instituto de Biotecnologia Ogc_lu/ezr(;:l& M.FC.1.277
(\ELIIGM Instituto de Ciencias del Suelo o/;,ﬁu/%j& M.FC.1.278
(\EEIIGM Instituto de Matemdtica Pura y Aplicada oéiu/ggj& M.FC.1.279
(VECEIGM Area Curricular de Biotecnologia oﬁéc7u/§r(()1(())6 M.FC.1.075
WEGIENOM Area Curricular de Estadistica 0':3}3?836 M.FC.1.076
(G Area Curricular de Matemiticas O,Oégl;grglgs M.FC.1.077
LM Area Curricular de Fisica Oﬁéc7u/§r(;1(§)6 M.FC.1.078
G Area Curricular de Ciencias Naturales 0A6c7t;e2r(()jc())6 M.FC.1.079
[\EEGW Decanatura Facultad de Ciencias Agrarias 2’;%73%:‘107 M.FCA.1
M Secretaria de Facultad 2/2?/%1? 7 M.FCA.1.004
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Acto

Medellin
Medellin
Medellin
Medellin
Medellin
Medellin
Medellin
Medellin
Medellin
Medellin
Medellin
Medellin
Medellin
Medellin
Medellin
Medellin

Medellin

Medellin
Medellin
Medellin
Medellin
Medellin

Medellin
Medellin
Medellin
Medellin
Medellin
Medellin
Medellin
Medellin
Medellin
Medellin
Medellin

Medellin

Oficina Productora Administrativo Caédigo
Vicedecanatura Académica 2'221/%1107 M.FCA.1.001
Vicedecanatura de Investigacion y Extension zﬁéceu/;r(;j% M.FCA.1.002
Centro Editorial 2'22]/3%110 7 M.FCA.1.008
Direccién de Bienestar ZAGCGL;?(():I% M.FCA.1.003
Departamento de Ciencias Agrondmicas ZAGCGL;;r(():I% M.FCA.1.204
Departamento de Produccién Animal 2'2%73%1107 M.FCA.1.205
Departamento de Ciencia Forestales zécsu/ezr(()j% M.FCA.1.206
Departamento de Ingenieria Agricola y Alimentos 2A6((:Su/3r(§1107 M.FCA.1.207
Area Curricular de Produccién Agraria Sostenible 2/2c6u/e2r(<):|107 M.FCA.1.080
:::Ei(é:tr:lcular de Bosques y Conservacion 2/2(:611/;()1107 M.ECA.1.081
Area Curricular de Agroingenieria y Alimentos 2'2(;5[1/3%1107 M.FCA.1.082
Unidad de Gestién Administrativa 2':%7;;1107 M.FCA.1.007
Unidad de Gestion de Proyectos 2A6c6u/;r0d1o7 M.FCA.1.013
Estaciones Agrarias 2/'(\521/3%1107 M.FCA.1.014
EngsQ;:il:;;i Facultad de Ciencias Humanas y 2A6c5u/§rc<)1;)7 M.ECHE. 1
Secretaria de Facultad 22;7331107 M.FCHE.1.004
Vicedecanatura Académica zpécsu/;rg% M.FCHE.1.001
Vicedecanatura de Investigacion y Extension 22c5u/§r81107 M.FCHE.1.002
Direccion de Bienestar 2A6c5u/§rod1o7 M.FCHE.1.003
Unidad Administrativa 2’;%”;?;’7 M.FCHE.1.007
Centro Editorial 2'66‘(:53;%1107 M.FCHE.1.008
Departamento de Historia Zﬁécsu/;r(;j% M.FCHE.1.208
Departamento de Economia 2'2(:57;?107 M.FCHE.1.209
Departamento de Ciencia Politica 2'6(;‘:57;%1107 M.FCHE.1.210
Departamento de Estudios Filosoficos y Culturales z,zcsu/r;r(:)j% M.FCHE.1.211
Area Curricular de Ciencias Humanas y Sociales 2;(\521/%1:)7 M.FCHE.1.083
Area Curricular de Economia 22(:511/3%1107 M.FCHE.1.084
Laboratorio de Fuentes Histdricas 22c5u/§r(()j107 M.FCHE.1.015
Laboratorio de Ciencias Sociales y Econémicas ZAGCSL;(;r(()j% M.FCHE.1.016
Laboratorio de Estudios Geograficos y territoriales 2A6c5L;e2r(()j107 M.FCHE.1.017
Laboratorio de Economia Aplicada 2A6c5u/e2r(()1107 M.FCHE.1.018
Laboratorio de Pedagogia Social 2A6c5u/3rc§i107 M.FCHE.1.019
Centro de Investigacion e Innovacién Social (CIIS) ch;}ezrg% M.FCHE.1.020
Decanatura Facultad de Minas 2'2?/3%1107 M.FM.1
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Acto

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin

Medellin
Orinoquia
Orinoquia
Orinoquia
Orinoquia
Orinoquia

Palmira
Palmira

Palmira

Oficina Productora Administrativo Caédigo
Secretaria de Facultad zpéc;};gj% M.FM.1.004
Vicedecanatura Zﬁéc?’ulgrcc)j% M.FM.1.001
Vicedecanatura de Investigacion y Extensién Zpéc;}ezrg% M.FM.1.002
Direccién de Bienestar Universitario 2'2?;;%1107 M.FM.1.003
Direccion de Laboratorios 22;73?;)7 M.FM.1.005
Unidad de Gestion Administrativa 22;762:%1107 M.FM.1.007
Departamento de Geociencias y Medio Ambiente ZAGC_?)U/Z?% M.FM.1.212
Departamento de Ingenieria Civil 2'2?/3'81107 M.FM.1.213
Departamento de Ingenieria de la Organizacion 2':?/;()1107 M.FM.1.214
Departamento de Energia Eléctrica y Automdtica 2/2;11/6;&07 M.FM.1.215
Departamento de Procesos y Energia 2/2c3u/e2r(§|107 M.FM.1.216
E'egzz'ic:ig:nto de Ciencias de la Computacién y de 2A6c3u/t;rcc)11o7 M.EM.1.217
Departamento de Materiales y Minerales 2/2?/331107 M.FM.1.218
Departamento de Ingenieria Mecanica 22;72?_?7 M.FM.1.219
geg;zigaedD;Zi;\ri?‘lalg e Innovacion en Ingenieria de 2/-6\;c3u/§r(<)1107 M.EM.1.280
Instituto de Educacién en Ingenieria ZAGC;;?S% M.FM.1.281
Area Curricular de Medio Ambiente 2'2(;]/;%1107 M.FM.1.085
Area Curricular de Recursos Minerales zﬁéc3u/§r(<)j107 M.FM.1.086
érea Curricular de Ingenieria Civil 2'2?/;:?107 M.FM.1.087
G‘rfe;rg;g;ular de Ingenferl’a de Sl.st.emas.e 2A6c3u/e2r(;i1o7 M.EM.1.088
:—\nr:;ln(ii:rr;cllr:ldaurs(::,i;rl\gemerla Administrativa e 2A6c3u/e;r(;1107 M.EM.1.089
Area Curricular de Ingenieria Mecanica Acuerdo M.FM.1.090
A icular de Ingenierfa Eléctrica e Ingenieria 22313%107
ggecaoﬁl"cl:glcu : : : 263/2017 M.FM.1.091
ger:esefruc’)rlr:c:)ilar de Ingenieria Quimica e Ingenieria 2/2c3L}3r(()1107 M.EM.1.092
Area Curricular de Materiales y Nanotecnologia 2'23’}62:?107 M.FM.1.093
Direccién de Sede 1';?3;2?105 0.2
Secretaria de Sede 1';?]/3?105 0.2.001
Unidad de Docencia y Formacion 1’;27;‘)1105 0.2.002
Unidad de Gestién Integral 1A8c1t}e2r(()j105 0.2.003
Instituto de Estudios de la Orinoquia 12c1u/3r61105 0.7
Vicerrectoria de Sede 1/;?/;;110 4 P.1
Secretaria de Sede 1'2(:7733110 4 P.1.001
Seccién de Gestion Documental 1/2c7u/e2r(<):l104 P.1.001.01
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Acto

Oficina Productora Administrativo Cédigo
GEIlIEI Oficina de Planeacién y Estadistica 1Péc7L}e2rgl1o4 P.1.012
CEIINITER Oficina Juridica 1Péc7u/e2rtv):l1o4 P.1.013
Palmira (C)jglr:ii(ciaec'il'ggzgloglas de la Informacién y las 1Péc7u/t;r(;11o4 P.1014
pade, [p1ons
CEIIITEN Oficina de Unimedios 12%;;1104 P.1.018
CEIIITEN Oficina de Gestion ambiental 1’2%331104 P.1.016
LI IE I Direccion Académica 1/2c7u/e2rgl104 P.1.004
CEIINIIEI Seccion de Registro y Matricula 1A6c7u/3r5110 4 P.1.004.03
REIINIEI Direccion de Investigacion y Extension 1'2?7331104 P.1.005
CEIINTENN Seccion de Investigacion 1/2c7u/e2r(§|104 P.1.005.04
FEINITEM Seccion de Extension 1/231/;%1104 P.1.005.05
FEIINITEM Seccion de Bibliotecas 1/2‘:77(%1104 P.1.005.06
REINITEI Seccion de Laboratorios 1/'(\5(77331104 P.1.005.34
REIINIIEI Seccion de Proyectos Especiales 12;7;31104 P.1.005.35
REIIIIEI Direccion de Bienestar Universitario 1/2c7t;e2r(<):|1o4 P.1.006
CEIINIIEI Seccion de Acompaiiamiento Integral 1%3}%'104 P.1.006.07
FEIITEI Seccién de Gestion y Fomento Socioeconémico 1227;2??4 P.1.006.08
CEIINITEI Seccion de Actividad Fisica y Deporte 12;7;2;1104 P.1.006.09
CEITOITEI Seccion de cultura 1Péc7u/§r(;j104 P.1.006.10
FEIINIIEM Seccion de Salud 1'2;762:?104 P.1.006.11
CEIINIIEM Direccion de Personal 1A6C7L}§r(;j104 P.1.009
CEIINITEI Seccion de Personal Académico 1'2%;?104 P.1.009.21
CEIINITEI Seccion de Personal Administrativo 1'2;7;%1104 P.1.009.22
CEIINIEI Seccion Salarial y Prestacional 1'2?;3'31104 P.1.009.23
EEIINITERN Seccion de Seguridad y Salud en el Trabajo 12;3331104 P.1.009.24
REIINIEI Direccion Financiera y Administrativa 1':3}3%1104 P.1.007
REIINIEI Seccion Financiera 1,2c7t}e2r(()1104 P.1.007.16
REIINIEI Seccion de Contratacion 1'23}3%1104 P.1.007.18
CEIINITENN Seccion de Gestion de bienes 1/;c7u/e2r(()1104 P.1.007.19
REIINIIEI Seccion de Logistica 1A6c7u/e2r(<):l1o4 P.1.007.17
REIINIEI Direccion de Ordenamiento y Desarrollo Fisico 1'2;‘;331;)4 P.1.011
REIINIEI Seccion de Mantenimiento 1/2c7u/;r(§|104 P.1.011.30
Palmira ?I,esziccccl)(:n de Administracién y control de espacios 1/2c7u/;r81104 P.1.011.29
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Acto

Oficina Productora Administrativo Codigo
RN Oficina de Veedurfa Disciplinaria 1'69‘){:27;()1105 P.1.017
REIINIIE Decanatura Facultad de Ciencias Agropecuarias o'?)csl;grc()jc())s P.FCAG.1
CEIINITEI Vicedecanatura Ogcsu/grggs P.FCAG.1.001
CEIINIEI Secretaria de Facultad o%?}ir(()jgg P.FCAG.1.004
RZEIINI[EM Departamento de Ciencias Agricolas o%t;u/gr(;jgg P.FCAG.1.220
CEIINIEW Departamento de Ciencia Animal O'g?};fgg P.FCAG.1.221
CEIIITE Departamento de Ciencias Bioldgicas O/-(\)c_r’u/ezrglgg P.FCAG.1.222
E{INTEM Area Curricular de Ciencias Agropecuarias 0A1c71e;(;o3 P.FCAG.1.094
Palmira gir:gi\C/:rrsrilgg(ljar de Ciencias Naturales y 0/-(\)c5u/e2r(<):1(())8 P.ECAG.1.095
REIINIIE Instituto de Estudios Ambientales (IDEA) Acuerdo P.FCAG.1.282

_ 001/1993

e, |ronor
REINIIEI Vicedecanatura O/-c\)CGL;;r(()jgg P.FIAD.1.001
FEIINIIEM Secretaria de Facultad 0/;\)(:63;%188 P.FIAD.1.004
EIINI[EM Departamento de Disefio O'gcsu/;rodoos P.FIAD.1.223
CEINIEM Departamento de Ingenieria 0%%7;?88 P.FIAD.1.224
CEIINIEI Departamento de Ciencias Basicas og%l;ifgg P.FIAD.1.225
CEIINI[EM Departamento de Ciencias Sociales Ogcg;ezrg&; P.FIAD.1.226
FEIDOITEI Instituto de Investigaciones del Espacio Rural o?)csu/;r(()jgg P.FIAD.1.283
CEINIEI Centro de Estudios Humanisticos Opc‘)ceu/;r(;jgg P.FIAD.1.284
EIIWEW Area Curricular de Ingenieria 0%‘2};':38 P.FIAD.1.096
EIIWTEMN Area Curricular de Socioeconémica O%(:Gu/;rodgg P.FIAD.1.097
EIIWEW Area Curricular de Disefio o%%}ezr(()j(())s P.FIAD.1.098
QI EldM Direccion de Sede 1'68&27;‘)1'?5 T.1
QI EldM Secretaria de Sede _IPS‘CZL;;rg_?S T.1.001
AT EldoM Unidad de Docencia y Formacion 1:;21;;%1_;)5 T.1.002
Lkl Unidad de Gestion Integral 1';3762:%1?5 T.1.003
JIT[El<Ml Instituto de Estudios del Pacifico -IEP 1';c2u/§r(’)j105 T.8
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