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No Fecha Hora de Inicio Hora de Fin
8 de 2020 15 de julio de 2020 8:00am 9:30am
Lugar: Google Meet l Sede:

Asunto o Tema a

Reunién ordinaria
Tratar:

Convocada o Liderada por:

Nombre Area - Dependencia

Carmen Alicia Cardozo de Martinez Secretaria General

Objetivo de la Reunién

Revisar avances en los compromisos y conocer la situacion en cada secretarfa.

Orden del Dia

1. Saludo y bienvenida, Carmen Alicia Cardozo de Martinez - Secretaria General

2. Reporte avance de tareas en transito, Helena Ospina - Equipo de Gestién de Calidad, SG

3. Reporte de avance en el andlisis de herramientas tecnolégicas para la automatizacion de tramites de la RNS
4. Avances de solicitudes SIA

5. Avances politica de tratamiento de datos - Vicerrectoria General

6. Cierre

Asuntos Tratados

1. Saludo y bienvenida, Carmen Alicia Cardozo - Secretaria General

La profesora Carmen Alicia se refiere a los siguientes temas:

- Hace una invitacién no sélo a escuchar sino a proponer temas y también participar en “Memoria Viva” el programa de
radio coordinado desde la Secretarfa General. EL programa tiene dos partes: una entrevista con una persona de la
comunidad que pretende la recuperacién del patrimonio intangible e inmaterial de la Universidad y una entrevista con
una persona de las secretarias y oficinas de gestién documental para divulgar la parte de operacién de la Universidad. El
programa se puede escuchar los lunes a las 12 de dfa.

- Comenta que la Secretaria General estd invitada a una reunién con la Vicerrectoria Académica y la Gerencia Nacional
Financiera y Administrativa para discutir la Circular 14. Pueden enviar sus inquietudes y comentarios a la Secretaria
General para asf recopilaras y trasmitirlas en dicha reunién.

- Respecto al curso virtual de buenas practicas secretariales comenta que hay una primera versién del documento
compartida en el Drive, y que todos estdn invitados a participar en la elaboracién del curso.

2. Reporte avance de tareas en transito, Helena Ospina - Equipo de Gestién de Calidad, SG

El reporte de tareas se presenta en tabla al final del acta.

3. Reporte de avance en el analisis de herramientas tecnolégicas para la automatizacién de tramites de la RNS
3.1 Modelo para la certificacién de titulos de pregrado y de posgrado

El Ingeniero Alfonso Sanchez reporta que:

-Se identificé que, tanto la estructura de datos como las funcionalidades de Universitas XXI se ajustan al sistema e-Titulo,
por lo que no habrfa necesidad de hacer ajustes en el sistema.

- En cuanto al trabajo con facultades y sedes, con la matriz de recoleccién de informacion que facilitd la Secretarfa General
se tiene que las facultades, excepto Medicina, hacen un proceso muy similar tomando la informacién de Universitas XXI
(2004 a2 2018) y luego haciendo algunos procesos de validacién manual. Falta identificar la persona con quien se va a trabajar
en el andlisis y estimacidn de la informacién en 5 facultades de Bogotd, 4 de Medellin, 2 en Manizalesy 2 en Palmira. No hay
informacion de Amazonia y Tumaco.

-Respecto al disefio del sistema de informacién se estd generando el documento de requerimientos funcionales y no
funcionales. Los requerimientos generales identificados son:
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e  Elsistema debe garantizar la validez de la informacién de los componentes blockchain y al mismo tiempo generar
una certificacién electrénica del titulo.

e  Elsistema deberia estar en capacidad de incorporar lo que hoy se trabaja con el sistema e-Titulo para que sea una
solucién institucional.

e  Elsistema debe ser totalmente automatizado y no tener operacién manual en el proceso.

e Esnecesario conocer el servicio blockchain que utiliza el sistema e-Titulo.

El Ingeniero Ricardo Castillo (SIA-DININFOA) comenta que debe determinarse cémo va a hacerse el ingreso de la informacién
a Universitas Internacional desde los tres componentes o fuentes de informacidn que se tienen previsto y propone hacer una
clasificacion del estado de la informacién y plantear la metodologfa de ingreso de la informacién. El esfuerzo debe estar
centrado en la cultura de la calidad del dato, de ser muy cuidadosos en las revisiones y eso requiere practicamente una
revisién uno a uno. Desde la DNINFOA se capacitard y acompafard a las personas designadas para el cargue de la
informacion.

La Profesora Carmen Alicia Cardozo pregunta si la informacién que se tiene en el sistema e-Titulo se va a incorporar a
Universitas e un futuroy el Ing. Sdnchez responde afirmativamente y dice que el sistema quedaria bajo el control institucional
y no con el manejo de terceros. También pregunta si se puede ingresar a Universitas la informacién con que cuenta el sistema
de validacién de la Facultad de Medicina, el Profesor Castillo responde que se debe hacer una reunién con la Facultad y
formular la metodologia de migracidn de datos a Universitas, lo cual podria hacerse de inmediato.

La profesora Clara Arizmendi, Secretaria de la Facultad de Ciencias Econémicas de la sede Medellin, aclara que en la sede los
libros de grados no son manejados por las facultades, sino que estdn centralizados en el archivo de la oficina de Registro y
Matricula.

Astrid Liliana Riveros, jefe de la ONGPD comenta que se envié una comunicacion a los coordinadores de gestién documental
de las sedes andinas relacionada con la informacién relativa a la validacién de titulos que reposa en los archivos centrales,
(para el periodo 1980-2010). Se solicité diligenciar una primera matriz con la informacién de los registros correspondientes
a actas de grado (aquellas agrupaciones documentales donde se conserva las copias de las actas de grado) y una segunda
matriz para diligenciar la informacién correspondiente a los libros de registro de diplomas y sus equivalentes. Hasta el
momento ha llegado la informacion de las sedes Palmira y Manizales.

3.2 Implementacién de CHASQUI

El Ingeniero Alfonso Sdnchez comenta que, conjuntamente con los delegados de la Oficina de Gestién Documental de la
Sede Bogotd se establecieron precisiones metodolégicas para la puesta en operacion del sistema en las dependencias del
nivel nacional (aspectos técnicos de infraestructura, de capacidad de parametrizacién y de la migracién a la nueva version de
CHASQUI) y se establecié una hoja de ruta. La jefe Astrid Liliana Riveros complementa diciendo que la Secretaria General
remitid el listado de los nuevos usuarios que tendrian acceso a la herramienta e inicié la invitacion para participar en las
jornadas de capacitacion.

3.3 Avances de la solucién TIC para los asuntos de las Secretarfas.

El ingeniero Edwin Hincapié de la Seccién de Aplicaciones de la sede Medellin, reporta que en el dltimo mes:
Se realizaron entrevistas individuales a usuarios claves:
*  Dos entrevistas con la Facultad de Artes Bogotd
*  Unaentrevista con la Facultad de Minas Medellin
*  Unaentrevista con la Facultad de Administracién Manizales
*  Unaentrevista con el SIGA
*  Unaentrevista con el SIA
Se hizo el Plan de capacitacién auxiliares
*  Encuesta de conocimiento general
*  Capacitacién tecnolégica
*  Capacitacién metodoldgica
»  Capacitacién en conocimiento documental del proyecto
Se avanzé en los documentos del desarrollo con los auxiliares
*  Mejoras en el documento de los interesados
*  Mejoras en el documento de identificacién de los roles del desarrollo
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*  Mejoras en el documento de identificacién y priorizacién de las funcionalidades del desarrollo
*  Documento base de riesgos del Desarrollo
Se tienen previstas las siguientes actividades para lo que resta del mes de julio:
*  Entrevista inicial Facultad de Ciencias Bogotd
*  Entrevista técnica con el SIA
*  Entrevista técnica con la Facultad de Administracion Manizales
*  Entrevista técnica con la Facultad de Minas
*  Validacién documental con la Secretaria General

4. Avances de solicitudes SIA

Mercy Coronado, funcionaria de la DNINFOA reporta las actividades que se han desarrollado en la implementacion del
componente de graduacién para el trdmite de grados en las Universidad, el cual inicia con lainscripcion a grado del estudiante
y termina con la ceremonia de graduacién. Las actividades se han desarrollado en tres grupos:
*  Levantamiento de la informacién: Se hizo un trabajo muy riguroso y personalizado con las facultades para el disefio
de formularios de recoleccién de informacién y hasta el momento se han enviado los formularios de la Sede Bogotd
y Medellin.
*  Parametrizacién y configuracién: A medida que se analiza el estado de la informacién en cada facultad se empieza
a parametrizar el usuario en Universitas con los usuarios asociados a cada uno de los comités y consejos de facultad.
También se hace la parametrizacién en otras plataformas diferentes a Universitas.
*  En cuanto a la configuraciéon de entornos de documentacién y mantenimiento de titulos que se hace dentro del
componente de graduacién, se trabajé con la Secretaria General estableciendo los requerimientos especificos de
cada facultad y se socializaron los resultados en la Circular 013.
* Enel componente de capacitacion se cuenta con un video tutorial para los estudiantes que no se ha hecho publico
ya que aln existe la solicitud de grados por medio del SIA, por lo que, a media que se libera la parametrizacion y
configuracién de cada facultad, se les envia un enlace al video para que lo socialicen con sus estudiantes. Se tiene
programada para la préxima semana la capacitacion para los gestores de agenda para las personas de la Sede
Bogotd. La capacitacion del componente de graduacion estd a cargo de la Secretaria General.

5. Avances politica de tratamiento de datos - Vicerrectorfa General

Cielo Alvarez, asesora de la Vicerrectorfa General, respecto de la inscripcién de bases de datos en el marco de la
implementacién de la politica de tratamiento de datos, comenta que se actualizé la informacién de las 19 bases de datos
que se inscribieron en 2019 y se registré la inscripcion de 4 nuevas bases de datos correspondientes a la Sede Orinoquia (1
base) y a la Sede Manizales (3 bases).

Se van a programar charlas para socializar las novedades de la implementacién de la politica ya que es necesario actualizar,
disefiar o adaptar formatos como el de actualizacién de datos personales, el aviso de privacidad de ingreso a edificios y
porterias de la Universidad, aviso de privacidad de firmas en todos los correos corporativos, avisos de privacidad en canales
de comunicacién, en lineas de atencién telefénica, pagina web y aplicaciones. También formatos de aviso de privacidad para
la realizacién de eventos, conferencias y foros; avisos de seguridad para sistemas de video vigilancia, acuerdos de
confidencialidad y cldusulas contractuales. Estas charlas se realizardn de manera independiente para las sedes andinas, para
las sedes de presencia nacional y nivel nacional y para la Sede Bogota.

6. Cierre
La Profesora Carmen Alicia Cardozo, Secretaria General recuerda que, si los integrantes de la RNS tienen inquietudes u
observaciones acerca de la Circular 14, puedan hacerlas llegar a su correo electrénico.

Reporte avance de tareas generadas sesién 7 de 2020

Actividad Fechafli?r:ewsta Responsable Avance
El Ing. Ricardo Castillo coordinard, el trabajo de ajustar el | 15-07-2020 Ing. Ricardo Castillo, Sellevé a cabo reunion de
plan de trabajo propuesto para realizarlo por etapas e para Ing. Sdnchez, Helena coordinacién el viernes
incorporar las actividades (y costos) necesarios para Ospinay Gregorio 10 de julio.
garantizar la calidad de los datos que van a ser cargados en Rodriguez En la presente sesién se
Universitas XXI en el marco del proyecto de validacién de presentaran los avances
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titulos.
15-07-2020 Astrid Liliana Riveros El 25 de junio se envié
correo a todas las
La jefe Astrid Liliana Riveros realizard un sondeo con los jefes Oficinas de  Gestion
. o 2 Documental en sedes
y coordinadores de las oficinas de gestiéon documental para solicitando
saber con qué informacidn se cuenta de titulos histéricos en o L
; X diligenciamiento de
inventarios documentales. : } 2
matriz con informacién
sobre actas de grado y
diplomas
El Ingeniero Alfonso Sadnchez, una vez avance en el modelo | 16-09-2020 Alfonso Pefia El plazo vence en
de integracion de proyectos, realizard una presentacion para septiembre para reporte
aclarar la forma en la que interactian y se integran los de avance
nuevos desarrollos con los sistemas de la Universidad.
15-07-2020 Helena Ospina A la fecha se han
- . . realizado reuniones con
La Secretarfa General programard las reuniones con las
. . o la facultad de Artes
facultades y sede para el levantamiento de la informacién .
. . . Bogotd, la facultad de
que necesita tanto la SG como el equipo de Ingenieros de la ! .
, . ; Minas  Medellin, la
Sede Medellin y también con el SIGA para trabajar sobre la facultad de
articulacién de la solucién y este sistema. L .
Administracién
Manizales, SIGA, SIA.
15-07-2020 Helena Ospina El 23 de junio se hizo
La Secretaria General enviard la matriz de recoleccién de envio del correo y a la
informacién para el tema de fecha se cuenta con
verificacion de titulos. respuesta de 11
facultades.
Nuevos Compromisos
L Fecha Prevista
Actividad fin Responsable Avance
Coordinar el avance en la gestion para realizar una reunién | 16-09-2020 DNED No aplica
entre las personas encargadas del sistema de validacién de DNINFOA
titulos con la Facultad de Medicina para revisar la Gregorio Rodriguez
informacién que tienen en su sistema y establecer la Helena
metodologia de migracién de datos a Universitas.
Las Facultades que no han enviado informacién sobre el | 19-08-202 Cada facultad No aplica

tema de validacién de titulos deben enviar a la Secretarfa
General la matriz diligenciada para tener la lista completa de
los responsables del cargue de datos.
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Asistentes en conexién remota
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Responsable Elaboracién del Acta:

Angela Uribe Castro

Nombre y Firma del Responsable o Lider
de la Reunién:

Helena Ospina
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